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L Serviciul Public Administrarea Domeniului Public si Privat
In perioada 01.01.2014-31.12.2014, Serviciul Public Administrarea Domeniului Public si
Privat a realizat urmatoarele obiective propuse:

1.1. Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat

1.1.2 Compartiment achizitii publice, investitii

o S-au executat lucrari de intretinere si reparatii strazi in municipiul Petrosani, dupa cum
urmeaza: reparatii cu plombe, reparatii cu mixturd stocabild, Intretinere drumuri pietruite, marcaje
stradale, pe DN 66 si strazile Maleia, Lunca, Sasa, Magurii, Uzinei, 1 Mai, Caprioarei, Pomilor,
Muncii, Slatinioara, Stefan cel Mare, Paraieni, Soimilor, Piscului, 1 Decembrie 1918,
Mihai Viteazul, Avram lancu, Nicolae Balcescu, 9 Mai, Independentei, Oituz, Unirii, Aleea
Poporului, in cartierele Colonie si Aeroport, in incinta Liceului Teoretic;

° S-au executat lucrari de reabilitare termica a urmatoarelor blocuri de locuit: 4, 6, 8, 10, 12,
14, 16, 18, 20 - strada Pacii si 63 str. 1 Decembrie 1918 - contract in derulare;

o S-au 1inchiriat urmadtoarele utilaje pentru buna desfasurare a activitdtii de salubrizare:
1 buldoexcavator, 1 autobasculanta, 1 autobasculanta echipata cu graifer, 1 autocompactoare;

o A fost organizatad procedura de licitatie pentru lucrdri de alimentare cu energie electricd a
domeniului schiabil in zona turistica Parang si s-au amenajat si pus in functiune 3 posturi de
transformare in vederea alimentarii cu energie electrica a telescaunului TS 3- contract in derulare;
. A fost organizatda procedura de achizifie, prin inchiriere, a unor produse pentru iluminatul
festiv In perioada sarbatorilor de iarna;

o A fost organizata procedura de licitatie privind delegarea serviciului public de salubrizare a
municipiului Petrosani prin concesionarea urmatoarelor activitati: ,,Maturatul, spalatul, stropirea
si intretinerea cailor publice”, ,,Curatarea si transportul zapezii de pe cdile publice si mentinerea
in functiune pe timp de polei sau Inghet”- contract in derulare.

o A fost organizata procedura de achizitie pentru furnizarea de energie electricd, pe platforma
Bursei Romane de Marfuri, obtinandu-se un pret avantajos;

o S-au achizifionat 7 filigorii pentru Zona de agrement Bradet;
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o S-au achizitionat si executat lucrari de reparatii scari de acces, in municipiul Petrosani, in
urmatoarele locatii: Colonie, str. Nicolae Balcescu, Scoala generala nr. 1, str. 1 Decembrie 1918,

bl. 67-69, 61-63, 69-71 si 122-124, Targul saptamanal;

o S-au executat lucrari de reparatii curente a gardului metalic situat Intre str. Pacii si DN 66;
o S-a achizitionat un ceas stradal;
o S-au achizitionat si realizat lucrdri de reabilitare a instalatiei de incdlzire la Scoala Dalja

Mare, prin programul UNDP;

o S-au achizitionat si realizat lucrari de reabilitare a instalatiei de incalzire la Piata
Centrala(grup sanitar si birouri), prin programul UNDP;

o S-au contractat servicii de proiectare pentru Intocmirea documentatiei de avizare a lucrarilor
de interventie pentru obiectivul ,,Reabilitare termicd gradinitd cu program normal nr. 2 din
Municipiul Petrosani, prin programul UNDP;

J S-au executat lucrari de regularizare prin decolmatare a albiei paraurilor pe o lungime de

aproximativ 2650 ml;

o S-au achizitionat 54 pubele tip clopot pentru amenajarea a 18 puncte de colectare selectiva a
deseurilor;
o S-au executat lucrari de amenajare sens giratoriu in intersectia str. 1 Decembrie 1918 cu str.

Nicolae Titulescu;

o S-au achizitionat banci, cosuri stradale si rastele pentru biciclete pentru dotarea parcurilor si
a centrului civic;

o S-au executat lucrdri de amenajare sens giratoriu in intersectia str. Mihai Viteazul cu str.

Carol Schreter;

o S-a achizitionat o statie de autobuz pentru statia Daranesti;
o S-au executat lucrari de reparatii la punctele gospodaresti;
o S-a achizitionat o autoutilitard Dacia Daster pentru urmarirea si verificarea lucrarilor

executate in zona Masivului Parang;
o S-a finalizat constructia telescaunului TS3 ce face parte din proiectul ,,Dezvoltarea

domeniului schiabil in Masivul Parang”.

1.1.3. Compartiment administrarea domeniului public si privat

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014 s-au efectuat si alte lucriri afard de cele realizate prin
proceduri de atribuire, dupa cum urmeaza:
- s-au intretinut, reparat si completat indicatoarele de semnalizare rutiera;

- s-au intrefinut si reparat fantanile arteziene;
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- au fost confectionate si montate 25 capace cu rama pentru canalele pluviale;

- s-au efectuat reparatii curente la coloanele de alimentare cu apa potabila;

- s-au montat si demontat apometre la cigsmele si fantani arteziene;

- s-au montat apometre la locuinte inchiriate;

- au fost curatate si intretinute santurile de garda;

- au fost decolmatate caminele de la canalizarea pluviala;

- a fost inlocuita coloana de canalizare pe str. Muncii, 1 Mai, 6 August si Bazinului;

- a fost montata si demontatd o cismea de apa la Bradet ;

- s-au reparat, Intretinut si completat locurile de joaca pentru copii, mobilierul stradal-banci,
cosuri de gunoi, balustrazi, etc.

- au fost executate lucrari de reparatii si intretinere la locuintele aflate in administrare;

au fost reparate panourile de baschet din parcul de langa Piata centrala;
- au fost executate 3 rampe pentru persoane cu handicap;

- a fost vopsit podul peste paraul Maleia, zona Scolii generale nr. 4;

- s-a completat si reparat gardul imprejmuitor la Bazinul de 1not;

- a fost inlocuita reteaua de scurgere la izvorul din str. Tabacari.

1.1.4. Compartimentul asociatii de proprietari

In decursul anului 2014 s-a infiintat o singura asociatie de proprietari.

S-au tinut sedinte in 10 asociatii de proprietari in vederea accesarii, in anul 2015, a
programului POR 2014-2020 componenta de reabilitare termica.

Au fost consiliati, iIn medie, 3-4 cetateni, pe zi, referitor la diverse probleme tinand de

activitatea asociatiilor de proprietari.

1.1.5. Compartiment energetic

In cursul anului 2014, Compartimentul energetic a realizat urmitoarele obiective:
- reabilitare retele termice si aparate de masura si control la Spitalul de Urgenta Petrosani;
- modernizare retele termice aferente Punctului termic nr. 10;
- modernizare retele secundare de incalzire aferente Punctului termic nr. 1A;
In vederea asiguririi unor servicii corespunzitoare in domeniul iluminatului public, au fost
realizate urmatoarele:
- servicii Intretinere iluminat public din municipiul Petrosani;
- pentru sarbatorile de iarna au fost instalate echipamente electrice (ghirlande, figurine, siruri,
perdele tuburi luminoase), in reteaua de iluminat;

- s-au inlocuit 1.100 bucati becuri si accesorii;
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- s-au montat 45 bucati corpuri de iluminat;
- s-au eliberat 15 autorizatii de sapare pe domeniul public;

- s-au rezolvat peste 650 de sesizari care au vizat probleme de iluminat public.

1.2. Serviciul salubritate, administrare cimitire, sera de flori, grupuri sanitare, ecarisaj

1.2.1. Compartiment administrare cimitire, sera de flori

Au fost executate lucrari de interes public pe spatiile verzi, dupa cum urmeaza:
- pregatirea terenului pentru plantat flori: intersectie Slatinioara, str. Pacii, St. O losif, 1
Decembrie 1918 bl. 95-97-99, zona Hermes - Primarie, Parc Central ,,Carol Schreter”, Parc Posta,
Parc Teatru, zona Centrald, Piata Victoriei, Daranesti, Parc A. Saligny, sens giratoriu zona Avion,
Biserica Catolica, str. Aviatorilor, scoli, gradinite, licee, etc.

- s-au plantat peste 500.000 buc diferite specii de flori;

s-au plantat peste 600 fire gard viu;

- au fost intretinute zonele cu flori (udare, plivire ,sdpare, aplicare ingragsdminte);
- a fost taiat gardul viu, manual si mecanic;

- au fost cosite zonele verzi din parcuri si de pe domeniul public;

- au fost plivite buruienile din rondurile amenajate cu flori;

- au fost recoltate seminte de la flori In vederea producerii de material dendrologic;
- au fost varuite tulpinile copacilor de pe marginea soselelor, parcurilor si zonelor verzi;
- au fost ingropati, dezgropati si tdiati trandafirii,

- au fost plantate 100 bucati trandafiri;

- a fost pregatit terenul si s-au plantat 5.000 bulbi de lalele;

- au fost plantati 150 pomi ornamentali;

- au fost plantate 40 buc. tuia;

- a fost toaletata coroana a 600 de copaci.

S-a achizitionat direct material dendrologic, pentru executia lucrarilor de interes public-zone
verzi: parcuri, ronduri, scuare, etc, dupa cum urmeazd: seminte de iarba
- 500 kg; panselute - 5.000 buc.; petunii - 10.000 buc.

Pentru infrumusetarea zonelor verzi, din municipiul Petrosani, cu eforturi financiare minime,
s-a produs material dendrologic in sera proprie, dupa cum urmeaza: rasaduri diferite flori - peste
600.000 buc.; butasi trandafiri - 100 buc.; panselute -
2.000 buc.; gard viu -1.000 buc.

Cimitirul Central Petrosani a fost preluat in administrarea Serviciului Public Administrarea

Domeniului Public si Privat, incepand cu luna octombrie 2008.

Raport de activitate, perioada 01.01.2014 - 31.12.2014 6



In anul 2014 au fost inhumati 235 de decedati.

S-a actionat 1n vederea recuperarii restantelor de la cei care nu au achitat concesiunea pentru
locurile de veci.

Ca actiuni gospodaresti au fost cosite iarba si buruienile, au fost tdiati sau fasonati copacii
uscati, a fost scos si transportat gunoiul dintre morminte.

1.2.2. Compartimentul pentru gestionarea cdinilor fard stapan

Pe parcursul anului 2014 au fost capturati 550 cdini comunitari de pe raza municipiului
Petrosani. De la adapostul de caini au fost adoptati 305 caini comunitari si au fost eutanasiati 190
caini, actiune care a fost sistatd de instantd, incepand cu data de 20.06.2014. La sfarsitul anului

2014 se aflau in addpost un numar de 62 cdini comunitari.

1.2.3. Compartimentul salubritate si salubrizare

S.P.AD.P.P. a procedat la colectarea si depozitarea gunoiului menajer cu doua
autocompactoare marca MAN de 19 m? fiecare si doua autocompactoare MAN de 12 si respectiv
14 m?.

Gunoiul menajer se colecteazad sdptamanal din Statiunea montand Parang si zilnic de pe raza
municipiului Petrosani.

Serviciul de salubrizare functioneaza cu un dispozitiv de 42 muncitori.

In cursul anului 2014, in municipiul Petrosani s-au colectat 8.374 tone deseuri menajere si
1.100 tone deseuri din demolari, s-au balotat si compactat aproximativ 18,5 t de deseuri de hartie
si 2 t de deseuri din plastic.

Colectarea deseurilor electrice, electronice si electrocasnice: in perioada de referintd a fost
colectatd si predatd cantitatea de 500 kilograme deseuri: televizoare, monitoare, masini de spalat,

frigidere, boilere, aparate radio, calculatoare, etc.

1.2.4. Compartiment intretinere grupuri sanitare

Serviciul Public Administrarea Domeniului Public si Privat administreazd si asigura buna
functionare a celor trei grupuri sanitare publice aflate pe teritoriul municipiului Petrosani in

Parcul Central ,,Carol Schreter”, Parcul Pensionarilor si Piata Victoriei.

1.2.5. Compartimentul bazin de inot didactic scolar

Activitatea la bazinul de inot didactic a inceput la data de 06.12.2014.

1.3. Serviciul contabilitate-salarizare, concesiuni, fond locativ de stat si spatii cu alta

destinatie

Raport de activitate, perioada 01.01.2014 - 31.12.2014 7



1.3.1. Compartiment contabilitate-salarizare, concesiuni

In perioada de referintd compartimentul de contabilitate a desfasurat activitatile specifice,
dar si alte activitati, dupa cum urmeaza:
1.  Contracte Incheiate 153 din care: inchirieri (24 contracte — 3 pentru alei si trepte; 21 pentru
terase de vard); contracte de concesiune - 129 (79 — noi, 50 — transferuri de concesiune);
2. Acte aditionale la contractele existente — 28;
3.  Proceduri de licitatie — total 115 din care: concesionari — 106, finalizate 66, vanzari — 9,
finalizate 7;

Din concesiuni, inchirieri i vanzari a fost incasatd suma de 1.742.375,69 lei, dupa cum
urmeaza:
- 319.448,81 lei — chirii locuinte;
- 1.075.421,63 lei — concesiuni persoane fizice si juridice;
- 105.983,72 lei — rate locuinte + majorari,
- 97.371,60 - vanzari locuinte;

- 144.149,93 lei — vanzari terenuri.

1.3.2. Compartiment fond locativ de stat si spatii cu altd destinatie

Activitatea compartimentului se poate evidentia astfel:
- contracte de Inchiriere expirate si reinnoite — 80;
- locuinte ramase pe fondul locativ la 31.12.2014 — 428;
- contracte de comodat Incheiate — §;
- acte aditionale la contractele pentru spatiile cu alta destinatie — §;
- acte aditionale incheiate la contractele de inchiriere pentru locuintele din Pestera Bolii si
Slatinioara — 44;
- locuinte vandute din fondul locativ de stat — 14;
- cereri depuse pentru atribuirea de locuinte sociale pe 2014 — 40;
- cereri depuse pentru locuinte ANL pe 2014 —2;

- contracte incheiate pentru spatii cu alta destinatie — 8.

1.3.3. Compartiment juridic, resurse umane

In perioada ianuarie 01.01.2014 - 31.12.2014 Compartimentul juridic a instrumentat un
numar de 258 de dosare.
S-au emis 319 de decizii conform Regulamentului de organizare si functionare a

S.P.A.D.P.P.
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Au fost avizate, din punct de vedere juridic, toate contractele de inchiriere, concesiune,
vanzare-cumparare incheiate, precum si documentatiile de licitatie intocmite pentru achizitii de

lucrari, bunuri si servicii, concesionare §i vanzare de bunuri.

II. Directia de Asistenta Sociala

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Petrosani nr. 241/2013, Serviciul Public
Local de Asistentd Sociald, infiintat in conformitate cu prevederile Legii 705/2001 privind
sistemul national de asistenta sociald a fost transformat in Directia de Asistenta Sociald Petrosani.
Serviciul Public Local de Asistenta Sociala a fost acreditat in anul 2008 prin decizia nr. 47/2007 si
reacreditat in anul 2010, respectiv 2013 prin Deciziile nr. 131 /2010 si 237/2013 ale Comisiei de
Acreditare Judeteana pentru Furnizorii de Servicii Sociale Hunedoara ca furnizor de servicii cu
caracter primar.

Directia de Asistentd Sociald Petrosani se organizeaza si functioneaza potrivit prevederilor
Legii asistentei sociale nr. 292/2011, Ordonantei nr. 68/2003, privind serviciile sociale si HG nr.
335/2003 privind modificarea si completarea HG nr. 90/2003 pentru aprobarea Regulamentului
cadru de organizare si functionare a serviciului public de asistentd sociala.

Directia de Asistentd Sociald cu sediul in Petrosani str. 1 Decembrie 1918, nr. 90, parter
judetul Hunedoara, este un serviciu public de interes local, cu personalitate juridica, stampila, cont
propriu si cod fiscal, fiind finantat integral din bugetul local, care functioneaza sub autoritatea
Consiliului Local al municipiul Petrosani.

Directorul executiv al D.A.S. are calitatea de ordonator tertiar de credite.

Serviciul public este acreditat pentru acordarea de servicii sociale cu caracter primar si
specializat care au drept scop prevenirea, limitarea sau Inldturarea efectelor temporare sau
permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului, a persoanei singure, a familiei,
grupurilor ori comunitdtilor, ce pot duce la marginalizare sau excluziune sociald, precum si
acordarea serviciilor de sanatate publica( servicii de medicina scolard).

Directia de Asistentd Sociala stabileste, prin compartimentele de specialitate, masuri
individuale in vederea prevenirii §i combaterii marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor
aflate in situatie de risc social.

Directia de Asistentd Sociala Petrosani este organizata pe servicii si compartimente, astfel:

- Serviciul Protectie Sociala compus din: Compartiment beneficii de asistentd social;

Cantina de ajutor social;
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- Compartimentul protectia copilului;

- Compartimentul pentru protectia persoanelor cu dizabilitdti si a persoanelor varstnice;
- Compartiment contractari servicii sociale;

— Compartimentul contabilitate;

— Compartimentul resurse umane, juridic;

— Compartiment registraturd, relatii cu publicul;

- Compartimentul asistentd medicald scolara si comunitara.

2.1. Compartimentul Protectia Copilului

Compartimentul Protectia Copilului din cadrul Directiei de Asistentd Sociala are ca obiectiv
principal activitatea de protectie a copilului, respectarea si garantarea drepturilor copilului,
respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior ale copilului.

Copilul are dreptul la protectie si asistentd in realizarea si exercitarea deplind a drepturilor
lui, in conditiile legii.

Asigurarea cresterii si dezvoltarii copilului se afla in responsabilitatea parintilor.

Exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti trebuie sa asigure bundstarea
materiala si spirituald a copilului, in special prin Ingrijirea si mentinerea relatiilor personale cu
acesta, prin asigurarea cresterii, educdrii si Intretinerii sale.

Copilul are dreptul sa fie crescut alaturi de parintii sdi 1n conditii care sd-i permitad
dezvoltarea fizica, mentala, spirituald, morala si sociala.

Pentru realizarea obligatiilor ce le revin fatd de copil, autoritatile administratiei publice
trebuie sd sustind familia prin acordarea de beneficii de asistenta sociald, precum i prin asigurarea
de servicii sociale.

Principalele obiective ale acestui compartiment sunt urmatoarele
. Asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului, asupra serviciilor disponibile pe plan local,

asupra institutiilor speciale etc.;

. Asigurd consilierea parintilor care notificd plecarea lor in strainatate;
. Realizarea activitatii de prevenire a separarii copilului de familia sa;
. Identificarea copiilor aflati in dificultate, elaborarea documentatiei pentru

stabilirea masurilor speciale de protectie a acestora (Orice copil lipsit temporar sau definitiv de
ocrotirea parintilor sai are dreptul la protectie alternativa care consta in instituirea tutelei, masuri

de protectie speciala si adoptie).
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Protectia speciala consta in instituirea masurii plasamentului §i acordarea de servicii sociale
acestuia, acompaniate de beneficiile de asistenta sociald prevazute de lege.
In situatia 1n care parintele/reprezentantul legal se foloseste de copil pentru a apela la mila
publicului, cerand ajutor financiar sau material, precum si in situatia in care copilul a fost victima
asistenta sociala initiaza, In momentul constatarii faptei, demersurile necesare instituirii masurilor
de protectie speciald prevazute de lege.
. Urmaresc evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia 1si exercitd
drepturile si indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie

speciald si a fost reintegrat in familia sa, efectueaza vizite si rapoarte lunare pe o perioadd de 6

luni;
. Organizeaza si sustine dezvoltarea de servicii alternative de tip familial;
. Identificarea si evaluarea situatiilor care impun acordarea serviciilor si/ sau prestatiilor si

acorda aceste servicii si/sau prestatii, in conditiile legii;

*  Viziteaza periodic la domiciliu familiile si copiii care beneficiaza de servicii si prestatii;

. Asigurd si urmareste aplicarea masurilor educative stabilite de organele competente pentru
copilul care a savarsit o fapta penald, dar care nu raspunde penal;

. Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale in vederea identificarii situatiilor deosebite care
apar in activitatea de protectiec a copilului a cauzelor aparifiei acestor situatii §i a stabilirii
masurilor pentru imbunatatirea acestei activitati;

. Colaboreazd cu directia generald de asistentd sociala si protectia copilului, in domeniul
protectiei copilului si transmit acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu in
conformitate cu prevederile legale;

»  Realizeaza parteneriate si colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale si cu reprezentantii
societatii civile in vederea dezvoltarii si sustinerii drepturilor copilului;

*  Faciliteaza mentinerea legéturilor parintesti pentru copilul ai carui parinti sunt divortati, prin
respectarea programului de vizitare minor;

»  Asigura relationarea cu diverse servicii de specialitate;

»  Sprijind accesul in institutiile de asistentd sociald destinate copilului sau mamei si copilului si
evalueaza modul in care sunt respectate drepturile acestora;

. Monitorizeaza si transmite catre DGASPC Deva trimestrial date cu privire la copii ai caror

parinti sunt plecati la munca in strainatate.
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Documentatia primara, respectiv dosarele minorilor in dificultate, de pe raza municipiului,
au fost intocmite de catre inspectorii de specialitate din cadrul compartimentului, fiind inaintate
DGASPC Deva, 1n vederea ludrii masurilor de protectie speciala.

La baza intocmirii acestor dosare au stat anchetele sociale efectuate de responsabilii de caz,
la domiciliul minorilor.

. In anul 2014, in conformitate cu Legea 272/2004, republicati privind protectia si
promovarea drepturilor copilului au fost reevaluate imprejurarile care au stat la baza masurilor de
protectie ale minorilor dispuse de comisie si totodata s-a solicitat luarea unor masuri de protectie

speciala pentru minorii aflati in dificultate dupa cum urmeaza:

— Reevaluari dosare minori aflati in plasament familial 62 dosare
- Reevaluari dosare minori aflati la asistenti maternali 23 dosare
- Reevaluari dosare minori aflati in centre de tip rezidential 33 dosare
— Plasamentul minorului la familii de plasament, cazuri noi 5 dosare
—  Plasamentul minorului in centre de tip rezidential, cazuri noi 0 dosare
—  Plasamentul copilului in regim de urgenta 14 dosare
- Plasamentul in Centrul Maternal Hunedoara 1 dosar
— Revocarea masurii de plasament 8 dosare
— Tutela minorilor: dosare revocare tutela 1 dosare

Avand in vedere prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia copilului, in vederea
prevenirii separarii copilului de familia sa au fost intocmite un numar de 152 planuri de servicii,
copiii fiind 1nscrisi in cadrul unor centre de zi de pe raza municipiului Petrosani;

Totodatd asistentii sociali din cadrul Compartimentului pentru Protectia Copilului au
efectuat periodic (trimestrial) rapoarte de vizita pentru copiii care se afla in plasament familial.

Conform HCL nr.259/2012, privind acordarea unor burse sociale, au fost acordate 12 burse
sociale Tn cuantum de 3900 lei/ lund incepand cu luna octombrie 2012, pana in prezent.

La solicitarea unor institutii publice au fost Intocmite un numar de 333 anchete sociale astfel:
- 197 anchete sociale pentru incredintare spre crestere si educare unui parinte in procesele de
divort, reincredintari minori.

- 3 anchete sociale solicitate de Politie pentru minorii cercetati penal.

- 119 anchete sociale solicitate de diverse institutii (DGASPC Deva, Tribunal, Judecatorie,
Centre de plasament).

- 10 anchete sociale efectuate in vederea plasamentului minorilor unor familii (anchete
sociale efectuate atat la familia naturala cat si la familia in cadrul careia se face plasamentul) -

dosare noi.
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- 4 anchete sociale efectuate 1n vederea incredintarii minorilor spre adoptie;
- 1 ancheta sociald in vederea instituirii tutelei.

Mentionam cd, in urma Ordinului nr. 219/15.06.2006 privind activitatile de identificare,
interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in care
acestia se afld la munca 1n strainatate, au fost luati in evidentd un numar de 473 copii aflati in
situatia de mai sus.

De asemenea, conform Legii nr. 272/2004, au fost intocmite 10 dosare de acordare a unor
prestatii financiare exceptionale pentru protectia copilului, criteriile de acordare a ajutoarelor
financiare fiind aprobate prin HCL 162/2007.

La solicitareca Politiei si a Procuraturii, au fost asistati un nr. de 16 minori, In vederca
audierii acestora.

Conform Legii nr.61/1993 s-au intocmit 181 dosare pentru acordarea alocatiei de stat.

Conform O.U.G. nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului si
O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor s-au
preluat 136 dosare privind acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului pana la implinirea
varstei de 2, respectiv 15 dosare pentru cresterea copilului cu handicap de la varsta de 2 pana la 7
ani, 40 dosare privind acordarea stimulentului si a alocatiei de stat aferente.

2.2. Compartimentul pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilitati si Varstnice

Promovarea si respectarea drepturilor persoanelor cu dizabilitdti reprezintd o obligatie
pentru autoritdtile statului, pentru toate persoanele juridice de drept public si privat, precum si
pentru toti cetatenii din Romania.

Statul, prin autoritatile administratiei publice centrale si locale, are obligatia de a asigura masurile
specifice de protectie si de asistenta sociala, in conformitate cu nevoile particulare ale persoanelor
cu dizabilitati, precum si in functie de situatia familiald si socio-economicd a acestora.

In baza principiului asigurarii de oportunititi egale, autorititile publice competente au
obligatia sa asigure toate masurile necesare destinate persoanelor cu dizabilitati in scopul:

a) accesului nemijlocit si neingradit la educatie, sdnatate, ocupare, justitie, precum si la toate
tipurile de servicii publice de interes general si servicii sociale;

b) facilitarii participarii active la viata comunitatii din care face parte persoana si a societdtii in
general.

structurilor organismului, factorii de mediu si personali, incapacitatea manifestata se incadreaza in
grade de dizabilitate, reglementate prin legile speciale.

In vederea respectarii si promovarii drepturilor persoanelor cu handicap, in cadrul acestui

compartiment au fost derulate ca si activitati:
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. Pentru persoanele care urmeaza a fi incadrate intr-un grad de handicap de catre Comisia de
evaluare a persoanelor cu handicap, au fost efectuate un nr. de 536 anchete sociale, din care 478
anchete sociale pentru persoane majore si 66 anchete sociale pentru minori.

. In acest sens au fost efectuate un numir de 15 anchete pentru incadrarea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav.

. In anul 2014 s-a asigurat plata salariilor asistentilor personali si a indemnizatiilor lunare de
insotitor a persoanelor cu handicap grav in suma totald de 4.378.000 lei pentru un nr. mediu de
469 de asistenti personali si Insotitori ai persoanelor cu handicap grav.

In conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap au fost intocmite un nr. de:

- 110 dispozitii de acordare a indemnizatiei lunare pentru persoana cu handicap grav (din care
2 pentru minori $i 108 pentru persoane majore)

- 99 dispozitii de sistare a platii indemnizatiei lunare de insotitor.

- In conformitate cu disp. art. 39 al.2 din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
intocmite un nr. de 122 rapoarte de vizitd In urma controalelor periodice efectuate asupra
activitatii asistentilor personali.

- Au fost intocmite un nr. de 4 dosare pentru internarea persoanelor majore cu dizabilitati si a
persoanelor varstnice 1n unitati de asistenta sociala apartinand D.G.A.S.P.C. Hunedoara

- Au fost Intocmite 2 dosare solicitate de persoane varstnice in vederea internarii acestora in
Caminul de Ingrijire si Asistentd Sociald - Locuinte Protejate Lupeni, Asociatia ,,Bunicii Viii
Jiului — un dosar de internare, Casa de batrani Anastasia —Ghelari - un dosar de internare.

Conform art. 37, alin. 2 din Legea 448/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap pe perioada
concediului de odihna, angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un
inlocuitor al asistentului personal. In acest sens in anul 2014 au fost depuse un nr. de 122 de cereri
pentru acordarea concediului de odihna. Deoarece nu am identificat Tnlocuitori pentru asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav, aflati in concediu de odihna, iar in municipiul Petrosani
nu existd un centru de tip respiro unde sa poata fi gazduit bolnavul in aceasta perioada, s-a acordat,
conform art. 37, alin. 3 din lege, persoanelor adulte cu handicap grav sau reprezentantilor legali ai
acestora, o indemnizatie echivalentd cu salariul net al asistentului personal, in suma totala de
78.661 lei.

De asemenea, in baza Legii 321/2001 au fost distribuite 1250 cutii de lapte praf, copiilor cu
vérsta cuprinsa intre 0-12 luni. In conformitate cu prevederile noului Cod Civil au fost intocmite 3

dispozitii curatele minori
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2.3. Serviciul Protectie Sociala

Sistemul national de asistentd sociald intervine subsidiar sau, dupa caz, complementar
sistemelor de asigurari sociale si se compune din:
- sistemul de beneficii de asistenta sociala si
- sistemul de servicii sociale.

In conformitate cu H.C.L. 322/2007 a fost infiintat in cadrul S.P.L.A.S., Serviciul de
protectie sociald. Serviciul protectie sociala stabileste masuri individuale in vederea prevenirii si
combaterii marginalizarii sociale a familiilor si persoanelor identificate dupd cum urmeaza:

—  Evalueaza situatia economico — financiard a persoanelor si familiilor care primesc beneficii
sociale conform legislatiei in vigoare (ajutor social, alocatii pentru sustinerea familiei, bani de
liceu, burse sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incélzirea locuintei etc.);

- Identifica nevoile si resursele acestora;

—  Identifica situatiile de risc cu care se poate confrunta persoana sau familia;

— Monitorizeaza aplicarea masurilor de asistenta sociala de care beneficiaza persoana sau
familia;

—  Analizeaza cati dintre beneficiarii de ajutor social sau care provin din familiile beneficiare
de ajutor social sunt fard loc de munca, sunt persoane varstnice fara sustindtori legali, nu au o
locuinta in proprietate sau in folosinta, locuiesc in conditii improprii.

— Organizeaza acordarea drepturilor de asistentd sociald si asigura consultantd de specialitate
in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul
persoanelor la aceste drepturi;

—  Asigurad prin instrumente si activitati specifice asistentei sociale prevenirea si combaterea
situatiilor care implica risc crescut de marginalizare i excludere sociald, cu prioritate a situatiilor
de urgentd, prin aplicarea unor masuri de prevenire i combatere a marginalizarii sociale;

— Asigurd realizarea masurilor de protectie sociala prin acordarea de beneficii sociale si
anume: acordarea venitului minim garantat, cantina de ajutor social, ajutoare de urgenta si a altor
forme de beneficii sociale stabilite prin actele normative in vigoare;

— Asigurda intocmirea documentatiei pentru acordarea alocatiilor de stat, alocatiilor pentru
sustinerea familiei, indemnizatiei pentru cresterea familiei;

—  Realizeaza evidenta beneficiarilor de masuri de asistenta sociala;

— Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate ale ministerelor in vederea dezvoltarii de
programe de asistentd sociald de interes local

Astfel :
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- Conform Legii 208/1997 privind cantinele de ajutor social s-au acordat in medie 135
portii/lund la cantina de ajutor social pentru familiile beneficiare de venitul minim garantat,
persoane fara venituri, cu probleme sociale.

Cantina de ajutor social a fost reacreditata in anul 2013 prin Decizia nr. 237/2013 a Comisiei
de Acreditare Judeteana pentru Furnizorii de Servicii Sociale Hunedoara, din cadrul A.J.P.L.S.
Deva .

- Au fost inmormantate din fondurile Consiliului Local 2 persoane fara apartinatori.

— In baza Legii nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea pentru familiei si a HGR
nr.38/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr. 277/2010,
in cursul anului 2014 :

—  au fost inregistrate 139 cereri noi, la sfarsitul anului 2014 fiind in plata un nr. de 340 dosare
in vederea acordarii alocatiei pentru sustinerea familiei.

— 490 dispozitii de stabilire alocatii, de suspendare sau de modificare cuantum alocatii,
dispozitii care au fost comunicate A.J.P.I.S. Hunedoara in vederea intocmirii Deciziilor de plata si
efectuarii platilor aferente.

— Tot in cadrul serviciului au fost eliberate un nr. de 1586 adeverinte pentru persoane fizice
fara venituri, necesare acestora la diverse institutii (spital, medic de familie, etc.)

—  Au fost primite diverse sesizari pe probleme de asistentd sociald fiind intocmite
aproximativ : 4 raspunsuri pentru sesizarile primite de la persoane fizice; 11 raspunsuri pentru
petitiile primite de la diverse institutii (Presedintie, Prefectura, etc.)

Conform Legii 116/2002 privind prevenirea i combaterea marginalizarii sociale au fost
verificate si intocmite tabele pentru aproximativ 81 beneficiari, suma acordatd fiind viratd catre
S.C. Apa Serv Petrosani, conform H.C.L.nr.16/2003 modificata si completata cu H.C.L. 59/2007
si a Conventiei incheiata cu S.C. Apa Serv Petrosani.

HCL 56/2010 pentru modificarea si completarea HCL 277/2008 privind aprobarea unor
masuri pentru prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, prevede plata contravalorii a 70
kw/h/fam energie electricd, plata care se face trimestrial prin casieria DAS in baza facturilor
prezentate si achitate catre SC Enel Energie SA de catre beneficiari.

Conform Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare si a HGR nr. 50/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii
416/2001 privind venitul minim garantat, in cursul anului 2014 au fost inregistrate 141 cereri de

ajutor social, la sfarsitul anului 2014 fiind in plata 305 familii sau persoane singure.

Situatia privind ajutoarele sociale n anul 2014, comparativ cu anul 2013 este urmatoarea
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Anul 2013 Anul 2014
Cereri noi ajutor social 151 141

Dosare 1n plata la sfarsitul anului 329 305

Pentru dosarele intrate in platd in 2014 au fost intocmite anchete sociale si dispozitii de
stabilire (sau respingere, acolo unde nu s-au incadrat in prevederile legale), iar pentru cele
existente in platd s-au Intocmit, semestrial sau ori de cate ori a fost necesar, anchete sociale de
reevaluare.

Astfel in cursul anului 2014 au fost intocmite 704 dispozitii conform Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat (de stabilirea ajutorului social, de modificare cuantum, de
suspendare, repunere 1n platd, incetare plata, etc.)

—  Tot in baza Legii 416/2001 au fost acordate 195 ajutoare de urgentd in cuantum total de
83.150 lei fiind intocmite anchetele sociale si dispozitiile de stabilire in acest sens. Pentru
persoanele care nu au Intrunit conditiile de acordare a unor ajutoare de urgentd s-au intocmit 134
raspunsuri.

- in perioada sezonului rece 1 noiembrie 2014- 31 martie 2015, conform Legii 416/2001, au
fost acordate 197 ajutoare de incélzire cu combustibil solid, in suma de 56.260 lei.

— Conform O.U.G. nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
rece, s-au acordat ajutoare pentru iIncdlzirea locuintei cu combustibil solid, altele decat cele
beneficiare de venit minim garantat conform Legii 416/2001, unui numar de 131 beneficiari

— Totodatd s-au preluat in baza aceleiasi ordonante, un numar de 457 de cereri pentru
incdlzirea cu energie termica, gaze naturale si energie electrica , intocmindu-se un numar de 5
dispozitii generale de acordare a ajutorului, 35 dispozitii individuale si 43 dispozitii de modificare
a cuantumului subventiei la incalzire .

- Conform HCL nr. 41/2014, in cursul anului 2014 s-au acordat un numar de 20000 de tichete
sociale 1n valoare de 10 lei/tichet pentru anumite persoane defavorizate, pentru combaterea si
prevenirea marginalizdrii sociale.

In anul 2014, Consiliul Local al municipiului Petrosani, prin intermediul Directiei de
Asistentd Sociald Petrosani, a incheiat contracte pentru acordarea de servicii sociale cu
urmatoarele asociatii §i organizatii neguvernamentale care desfasoara activitati de asistenta sociala

pe raza municipiului Petrosani, acordand subventii de la bugetul local astfel:

Nr. Obiectul acordului Consiliul Local al municipiului Petrosani - Subventia Perioada

Directia de Asistenta Sociala acordata  de
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in anul valabilitate

2014
1. Conventie definitivd pentru | Asociatia de Voluntariat ,,Casa Pollicino” 147.000lei | 01.02 2014-
acordarea de servicii de 31.12.2014

asistenta sociala

2. | Contract pentru acordarea de | Organizatia Caritas - Centrul de Ingrijire | 16.500 lei | 01.02.2014-
servicii sociale specializate Medicala si Asistentd Sociala la Domiciliu 31.12.2014

CIMAS Petrosani

3. Contract pentru acordarea de | Organizatia Caritas - Asistentd Sociala- | 49.500 lei | 01.02.2014-
servicii sociale Centrul de zi pentru copii si tineri ,, Maria 31.12.2014

Stein” Petrosani

4. Contract pentru acordarea de | Asociatia Umanitara si Etnografica * Sf. | 33.000 01.02.2014-
servicii sociale Varvara” Petrosani 31.12.2014
Contract pentru acordarea de | Asociatia Bunicii Vaii Jiului - Centrul de | 40.000 01.08.2014

5. | servicii sociale Ingrijire pentru varstnici Sf. Pantelimon si 31.12.2014

Nectarie
Contract pentru acordarea | Fundatia Sf. Francisc - Centrul de zi Cor | 4.500 01.03.2014-
6. | de servicii sociale Iesu 31.12.2014

Cheltuielile pentru principalele prestatii sociale conform legilor mai sus amintite au fost

urmatoarele:
Nr. cereri Sume acordate 1n
anul 2014
lei
Ajutoare de urgenta 193 83.150
Prestatii financiare exceptionale 10 3.300
Ajutoare Incdlzirea locuintei (lemne, carbuni) 220 62.020
Ajutoare inmormantare 3 1.000
Asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav si | In medie 470/lund 4.085.000
indemnizatii pentru persoanele cu handicap grav sau
reprezentantii legali ai acestora
Cantina ajutor social In medie 135 portii/zi 371.637
Prevenirea marginalizarii sociale(plata a 3 mc apd|In medie 76 familii (pers. | 13.540
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rece/persoand/lund pentru persoanele care se incadreaza | singure) (Sume achitate)
in prevederile legii)

Prevenirea marginalizarii sociale(plata a 3 mc apa| In medie 27 familii (pers. | 0
calda/familie/luna pentru persoanele care se incadreaza in | singure) (Sume achitate)
prevederile legii)

Prevenirea  marginalizarii  sociale(plata a 70 | In medie 13 familii (pers. | 2.000
kwh/familie/luna energie electrica pentru persoanele care | singure) (Sume achitate)

se Incadreaza in prevederile legii)

Burse scolare 515.905
Burse sociale 11 47.000
Asistenta sociala Total suma achitata 5.430.725

2.4. Compartimentul Asistenta Medicala Scolara si Comunitara

In cadrul acestui compartiment infiintat in anul 2009 prin transferul de la Ministerul
Sanatatii Publice catre autoritatile publice locale a ansamblului de atributii privind
- Asistenta medicala comunitara
- Asistenta medicala desfasuratd in unitatile de Invatamant

Asistenta medicald comunitara cuprinde ansamblul de activitati si servicii de sanatate care
se acordd in sistem integrat cu serviciile sociale la nivelul comunitatii, pentru solutionarea
problemelor medico-sociale ale individului, in vederea mentinerii acestuia in propriul mediu de
viata.

Asistenta medicala comunitard presupune un ansamblu integrat de programe si servicii de
sanatate centrate pe nevoile individuale ale omului sandtos si bolnav, precum si pe nevoile
comunitatii, acordate in sistem integrat cu serviciile sociale.

Serviciile si activitdtile de asistentd medicald comunitard sunt asigurate de urmatoarele categorii
profesionale: asistentul medical comunitar si mediatorul sanitar.

Asistentul medical comunitar poate desfasura activitate in urmatoarele domenii: Ingrijiri la
domiciliu, psihiatrie, social si altele asemenea.

Asistentul medical comunitar are, in principal, atributii privind:

- identificarea familiilor cu risc medico-social din cadrul comunitatii;
- determinarea nevoilor medico-sociale ale populatiei cu risc;
- supravegheaza in mod activ starea de sanatate a sugarului si a copilului mic;

- promoveaza necesitatea de aldptare si practicile corecte de nutritie;
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- participa, in echipa, la desfasurarea diferitelor actiuni colective, pe teritoriul comunitatii:
vaccindri, programe de screening populational, implementarea programelor nationale de sanatate;
- participa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii;
- indruma persoanele care au fost contaminate pentru controlul periodic;
- urmareste si supravegheaza in mod activ copiii din evidenta speciala (TBC, HIV/SIDA,
prematuri, anemici etc.);
- identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie si contribuie la inscrierea
acestora;

Mediatorul sanitar are urmatoarele atributii:
— cultiva increderea reciproca intre autoritatile publice locale si comunitatea de romi din care
face parte;
— faciliteazd comunicarea Intre membrii comunitatii de romi si personalul medico-sanitar;
— catagrafiazd gravidele si lehuzele, in vederea efectuarii controalelor medicale periodice
prenatale si post-partum; le explica necesitatea si importanta efectudrii acestor controale si le
insoteste la aceste controale, facilitind comunicarea cu medicul de familie si cu celelalte cadre
sanitare;
- explica notiunile de baza si importanta asistentei medicale a copilului;
—  urmadreste inscrierea nou-nascutului pe listele medicului de familie, titulare sau suplimentare;
— explicad avantajele includerii persoanelor in sistemul asigurarilor de sanatate, precum si
procedeul prin care poate fi obtinuta calitatea de asigurat;
— explica avantajele igienei personale, a igienei locuintei si spatiilor comune; popularizeaza in
comunitatea de romi masurile de igiend dispuse de autoritatile competente;
—  participa la depistarea activa a cazurilor de tuberculoza si a altor boli transmisibile, sub
indrumarea medicului de familie sau a cadrelor medicale din cadrul directiilor de sanatate publica
judetene sau a municipiului Bucuresti;
- insoteste cadrele medico-sanitare 1n activitatile legate de prevenirea sau controlul situatiilor
epidemice, facilitind implementarea masurilor adecvate, explicaA membrilor comunitatii rolul si
scopul masurilor de urmarit;
— semnaleazd cadrelor medicale aparitia problemelor deosebite din cadrul comunitatii:
focarele de boli transmisibile, parazitoze, intoxicatii, probleme de igiena a apei etc.;
— semnaleaza in scris directiilor de sdnatate publica judetene sau a municipiului Bucuresti
problemele identificate privind accesul membrilor comunititii rome pe care o deserveste la
urmatoarele servicii de asistentd medicala primara:

— informarea asistentului social cu privire la cazurile potentiale de abandon al copiilor.
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—  Referitor la asigurarea asistentei medicale desfasuratd in unititile de Invatdmant sunt
preluate doua cabinete medicale scolare: Cabinet medical scolar I.G. Duca si Cabinetul medical
universitar, cabinete care asigura serviciile medicale prevazute de lege.

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 162/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare: ,,Autoritatile publice locale sunt responsabile de acoperirea cu servicii de asistenta
medicald comunitara, asistentd medicald in unitatile de invatimant si asistenta medico-sociala a
populatiei din zona si in special a celei din comunitatile defavorizate”.

Asistenta medicald preventiva din colectivitatile de copii prescolari, scolari si studenti se
asigurd prin cabinetele medicale organizate, conform legii, in unitatile de invatdmant prescolar,
scolar sau universitar, publice ori private, sau prin cabinetele individuale ale medicilor de familie,
dupa caz”.

Deoarece celelalte institutii de Invatdmant nu sunt dotate cu, cabinete medicale scolare, au
fost incheiate contracte de prestari servicii conform O.U. G. nr. 34/2006 privind atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor
de concesiune de servicii, cu 4 Cabinete individuale medici de familie care asigura in unitatile de
invatamant:

- triajul epidemiologic: consult in vederea depistarii bolilor contagioase, parazitare, recoltare
exudat faringian;
- consultatii premergatoare vaccinarii;
- examen bilant: depistare tulburari de vedere, auz, dezvoltare fizica etc.;
- asistenta medicala la bacalaureat, examen de absolvire;
Mentionam ca Serviciul isi desfasoara activitatea de contabilitate proprie, resurse umane,

control financiar preventiv si casierie intocmind actele necesare in acest sens.

III. Directia Economica
3.1. Prezentarea bugetului local
Bugetul local detaliat la Venituri pe capitole si subcapitole si la Cheltuieli pe capitole

Structura acestora se prezinta astfel:

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Venituri totale 67.634.820 64.888.459 95,94
Venituri proprii 31.467.740 30.262.351 96,16
Sume defalcate din TVA 33.236.000 32.099.445 96,58
Subventii buget stat 2.748.670 2.345.696 85,34
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Donatii si sponsorizari 40.410 40.398 99,97

Sume primite de la U. E. 142.000 140.569 98,99
Cheltuieli totale 73.234.820 69.345.662 94,69
Autoritati publice 4.915.000 4.486.947 91,29
Alte servicii publice generale 406.000 342.604 84,39
Tranzactii privind datoria publica 1.082.000 1.067.457 98,66
imprumuturi

Ordine publica si siguranta 1.162.000 1.034.048 88,98
Invatamant 29.387.000 29.115.560 98,08
Séanatate 2.945.800 2.752.326 93,43
Cultura, recreere si religie 1.733.540 1.485.300 85,98
Asigurari si asistentd socialad 6.787.000 6.088.353 89,71
Locuinte, servicii si dezvoltare 12.647.410 11.826.988 93,51
Protectia mediului 3.595.000 3.518.024 97,86
Actiuni generale economice 673.200 -—- 0
Combustibili si energie 1.610.200 1.440.248 89,45
Transporturi 5.938.000 5.855.840 98,62
Alte actiuni economice 352.670 331.967 94,13

o Veniturile totale prevazute a se realiza in aceasta perioadd au fost de 67.634.820 lei, din
care realizate 64.888.459 lei, respectiv 95,94%.
o Veniturile proprii locale prevazute pe aceasta perioada au fost de 31.467.740 lei din care s-

au realizat 30.262.351 lei, respectiv 96,16%. Aceste venituri se compun in principal din:

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Venituri proprii 31.467.740  30.262.351 96,16
Impozit pe venit, profit si castiguri din 17.939.590  16.988.533 94,70
capital

Impozite si taxe pe proprietate 8.798.000 8.673.611 98.59
Impozite si taxe pe bunuri si servicii 15.000 14.357 95,71
Alte impozite si taxe fiscale 108.000 110.373 102,20
Venituri nefiscale 4.353.410 4.267.800 98,03
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Venituri din capital 253.740 207.677 81.84

o Prelevari din bugetul statului prevazute au fost de 33.236.000 lei din care s-au realizat

32.099.445 lei, respectiv 96,58%. Aceste venituri se compun din:

Lei

Buget Prevederi Realizari %
Sume defacalte din TVA 33.236.000 32.099.445 96,58
Sume defalcate din TVA pentru 32.033..000 31.554.445 98,51

finantarea cheltuielilor descentralizate

la nivelul municipiilor

Sume defalcate din TVA pentru 0 0

drumuri

Sume defalcate din TVA pentru 1.203..000 545.000 45,30
echilibrarea bugetelor locale

Sume defalcate din TVA pentru 0 0
programul de dezvoltare a

infrastructurii din spatiul rural

o Subventii de 1a bugetul de stat prevazute pe aceasta perioada au fost de 2.748.670

lei si s-au realizat 2.345.696 lei, in proportie de 85,34.%. Subventiile se compun din:

Lei

Buget Prevederi %
Realizari

Subventii de la bugetul statului 2.748.670 2.345.696 85,34

Subventii pentru reabilitarea termica a 650.000 407.750 62,73

cladirilor de locuit

Subventii pentru compensarea 0 0

cresterilor neprevizionate ale preturilor

la combustibili

Subventii de la Bugetul de Stat catre 895.000 778.000 86,92
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“Bugetele locale pt. finantarea aparaturil
medicale si  echipamente de

comunicatii in urgenta in sanatate

Subventii pentru acordarea ajutorului 60.000 22.631 37,71
pentru  incdlzirea  locuintei  cu

lemne,carbuni si combustibil petrolier

Subventii primite pt. finantare lucrari 0 0 0

cadastru imobiliar

Subventii de la bugetul de stat pentru 55.000 49.456 89,92

finantarea sanatatii

Subventii de la Bugetul Statului ciatre 88.670 87.859 99.96
Bugetele Locale necesare sustinerii
derularii proiectelor finantate din FEN

postaderare

Subventii din venituri proprii ale 1.000.000 1.000.000 100
Ministerului Sdnatatii catre bugetele
locale pt. finantarea investitiei 1in

sanatate

o Donatii si sponsoriziri prevazute pe aceasta perioada au fost de 40.410 lei si s-au realizat
40.398 lei, in proportie de 99,97%.
o Sume primite de la U.E. prevazute pe aceasta perioada au fost de 142.000 lei si s-au realizat

140.569 lei, in proportie de 98,99%.

3.2. Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014, Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si
Juridice s-a ocupat de stabilirea §i incasarea urmatoarelor impozite, taxe locale si amenzi
datorate de persoane fizice si persoane juridice, dupa cum urmeaza :

- impozit pe cladiri;
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- impozit pe teren;

- impozit pe mijloacele de transport;

- impozit pe spectacole;

- taxa hoteliera;

- taxa de firma, reclama si publicitate;

- taxa judiciara de timbru;

- taxa de salubrizare;

- amenzi ;

- alte taxe locale ( taxa carte de identitate, taxd de Tnmatriculare, taxd examinare scoala de
soferi, taxa permis auto, taxa eliberare certificat fiscal , etc)

Alte activitati desfasurate de acest servici sunt : eliberarea certificatelor de atestare fiscala
pentru impozite si taxe locale, intocmirea deciziilor de impunere privind impozitele si taxele
locale, operarea in baza de date a oricaror modificari solicitate de contribuabili in baza
documentelor prezentate de catre acestia, comunicarea executorilor judecatoresti a bunurilor
mobile sau imobile ale contribuabililor, activitati specifice legate de plata impozitelor si taxelor
locale prin ”Ghiseul.ro”.

Incasarile reprezentdnd impozit pe cladiri, impozit pe teren si impozit pe mijloacele de
transport,datorate de persoane fizice si juridice, taxa salubrizare, precum si alte taxe locale, pentru
anul 2014 a fost in suma de 10.028.681 lei.

In conformitate cu H.C.L. nr. 345 / 2013 pentru plata cu anticipatie a impozitelor,
persoanele fizice au beneficiat de o bonificatie de 10 %, fapt pentru care pana la data de
31.03.2014, marea majoritate a contribuabililor persoane fizice si-au achitat integral impozitele
datorate bugetului local pentru intreg anul.

Veniturile totale incasate pentru perioada 01.01.2014— 31.12.2014 au fost in suma de
70.018.593 lei.

La momentul actual, in cadrul Primariei municipiului Petrosani, Serviciul Constatare i
Impunere Persoane Fizice si Juridice beneficiazd de o bazd de date. Aceasta raspunde de
problemele importante ale comunitatii.

Pentru a raspunde cu promptitudine solicitarilor contribuabililor, acestia se pot prezenta la
Serviciul Constatare si Impunere Persoane Fizice si Juridice in orice zi lucrdtoare, programul cu
publicul desfagurandu-se pe parcursul a 8 ore pe zi, fard pauza, iar marti programul cu publicul se
prelungeste pana la ora 18.30, pentru a fi la dispozitia contribuabililor care nu se pot prezenta la

serviciul impozite si taxe in timpul programului obisnuit.
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Pentru o mai bund organizare §i pentru a veni in sprijinul contribuabililor care isi au
domiciliul mai departe de sediul serviciului nostru, existd un centru de Incasari a impozitelor si
taxelor situat intr-un cartier ( Aeroport ) aflat la o distanta considerabila de sediul serviciului.

Avand 1n vedere cd Primaria Petrosani este inregistratd In Sistemul national electronic de
platd online a taxelor si impozitelor utilizdnd cardul bancar — SNEP, Serviciul Constatare si
Impunere Persoane Fizice si Juridice tine evidenta platilor prin “Ghiseul.ro”, opereaza platile
efectuate pe rolul contribuabililor si ia masurile necesare de virare a sumelor intre conturi, oferd
asistentd contribuabililor care doresc sa utilizeze ”Ghiseul.ro”

Contribuabilii pot achita impozitele la centrele de Incasare 1n numerar sau cu cardul.

3.3. Serviciul Urmiriri, incasiri si Executare Silita

In perioada 01.01.2014 —31.12.2014, S.U.LE.S s-a ocupat de urmdrirea si executarea silitd a
urmatoarelor impozite, taxe locale si amenzi datorate de persoane fizice si persoane juridice, dupa
cum urmeaza :

- impozit pe cladiri;

- impozit pe teren;

- impozit pe mijloacele de transport;

- taxa de firma, reclama si publicitate;
- amenzi;

- alte taxe locale ( taxa de salubritate)

In perioada mentionati S.U.LE.S a intocmit un numir de 3.986 titluri executorii si somatii la
persoane fizice si juridice pentru datoriile reprezentdnd impozite locale si amenzi. Pe langa
acestea, S.U.LE.S are in urmadrire §i alte dosare de executare silitd Intocmite anterior perioadei de
01.01.2014 —31.12.2014.

Totodata, s-au instituit popriri pe conturile din banci pentru 375 de societati comerciale cu
datorii la bugetul Consiliului Local Petrosani si 2056 popriri pensii,conturi precum si pe salarii la
persoane fizice angajate cu carte de munca la diferite societati comerciale.

La momentul actual, in cadrul Primariei municipiului Petrosani, S.U.LLE.S beneficiaza de o

baza de date. Aceasta raspunde de problemele importante ale comunitatii.

IV. Directia Tehnica

4.1. Biroul de Management al Proiectelor cu Finantare Internationala si Achizitii Publice

Activitatile desfasurate in cadrul biroului pe parcursul anului 2014:
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. Proiect ,,Reabilitarea si modernizarea arterei principale din municipiul Petrosani” finantat
prin POR, Axa prioritara 2, Domeniul major de interventie 2.1

- monitorizare si raportare postimplementare

- asigurarea desfasurarii In bune conditii a vizitelor de monitorizare postimplementare

- asigurarea respectdrii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

. Proiect ,,0 scoald pentru viitor” finantat prin POR, Axa prioritara 3, Domeniul Major de
Interventie 3.4

- monitorizare si raportare postimplementare

- asigurarea desfasurarii In bune conditii a vizitelor de monitorizare postimplementare

- asigurarea respectdrii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

° Proiect ”Realizarea si reabilitarea infrastructurii rutiere §i a sistemului de canalizare pe
strazile: Tudor Vladimirescu, Vlad Tepes si, partial Aradului, din zona Colonie — municipiul
Petrosani” finantat prin Programul de Infrastructurd Municipalda, din cadrul ,,Proiectului de
inchidere a minelor, refacere a mediului si regenerare socio-economica” ("Mining II") — finantat
de BIRD

- receptia finald a lucrarilor realizate in cadrul proiectului

o Proiect "Reabilitare zona pietonald si parcuri in centrul municipiului Petrosani” - proiect
individual in cadrul Planului Integrat de Dezvoltare Urbana: «Revitalizarea centrului civic al
municipiului Petrosani» finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard
1, Domeniul major de interventie 1.1

- monitorizare si raportare postimplementare

- asigurarea desfagurarii in bune conditii a vizitelor de monitorizare postimplementare

- asigurarea respectdrii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

- intocmire/pregdtire documente, prezentare si sustinere In instantd a punctelor de vedere
referitoare la aplicarea nejustificatd de corectii financiare de catre Autoritatea de Management
pentru POR

o Proiect "Reabilitare strdzi zona centrala a municipiului Petrosani” - proiect individual 1n
cadrul Planului Integrat de Dezvoltare Urbana: «Revitalizarea centrului civic al municipiului
Petrosani» finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard 1, Domeniul
major de interventie 1.1

- monitorizare si raportare postimplementare
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- asigurarea desfagurarii in bune conditii a vizitelor de monitorizare postimplementare

- asigurarea respectdrii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

- intocmire/pregdtire documente, prezentare §i sustinere In instantd a punctelor de vedere
referitoare la aplicarea nejustificatd de corectii financiare de catre Autoritatea de Management
pentru POR

J Proiect ”’Sistem de supraveghere video in zona centrald a municipiului Petrosani” - proiect
individual in cadrul Planului Integrat de Dezvoltare Urbana: «Revitalizarea centrului civic al
municipiului Petrosani» finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa prioritard
1, Domeniul major de interventie 1.1

- monitorizare si raportare postimplementare

- asigurarea desfagurarii in bune conditii a vizitelor de monitorizare postimplementare

- asigurarea respectdrii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

o Proiect ,,Reabilitare, modernizare si achizifionare echipamente pentru ambulatoriul de
specialitate al Spitalului de Urgentd Petrosani” finantat prin POR 2007-2013, Axa prioritara,
Domeniul major de interventie 3.1

- pregatirea si transmiterea la Organismul Intermediar - ADR Vest a cererii de rambursare
finale, impreuna cu documentele suport

- asigurarea desfasurarii in bune conditii a vizitelor de monitorizare a proiectului, efectuate de
catre reprezentantii ADR Vest - Ol POR

- monitorizare $i raportare postimplementare

- asigurarea respectdrii regulilor privind vizibilitatea proiectului, in conformitate cu
prevederile Manualului de Identitate Vizuala pentru POR

- intocmire/pregatire documente, prezentare si sustinere in instan{d a punctelor de vedere
referitoare la aplicarea nejustificatd de corectii financiare de catre Autoritatea de Management
pentru POR

o Proiect ,,Centrul National de Informare si Promovare Turistica in municipiul Petrosani”,
finantat prin POR, Axa prioritard 3, Domeniul Major de Interventie 3.4, operatiunea ,,Crearea
Centrelor Nationale de Informare si Promovare Turistica (CNIPT) si dotarea acestora”

- pregatirea si transmiterea documentelor suplimentare solicitate de comisia de evaluare a
proiectului

- pregatirea vizitei de precontractare si pregdtirea si transmiterea documentelor solicitate

- semnarea contractului de finantare nerambursabila
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- pregitirca documentelor, organizarea si desfasurarea atdt a achizitilor de servicii de
informare si publicitate a proiectului si de dirigentie de santier, cat si a achizitiei de lucrari si
semnarea contractelor de servicii si a contractului de lucrari

- pregatirea si transmiterea la Organismul Intermediar, Autoritatea Nationala pentru Turism -
Directia Gestionare Fonduri Comunitare pentru Turism, a Cererii de prefinantare nr. 1 si a Cererii
de rambursare nr. 1, insotite de documentele suport, precum si a raspunsurilor la solicitarile de
informatii suplimentare solicitate

- urmarirea executiei lucrarilor

- asigurarea respectarii regulilor privind informarea si publicitatea proiectului si a celor de
vizibilitate a proiectului, iIn conformitate cu prevederile Manualului de Identitate Vizuald pentru
POR

o Proiect <Atelierele ,,HERMES" Petrosani - sanse reale in formarea profesionald>, finantat
prin POR, Axa prioritard 2007-2013, Axa prioritard 3, Domeniul major de interventie 3.4, Apel de
proiecte pentru fondurile realocate POR conform Deciziei Comisiei C (2013)19772 finale din
19.12.2013

- pregdtirea si transmiterea Cererii de finantare sectiunea I si II si a documentelor suport,
precum si a documentelor suplimentare solicitate de comisiile de evaluare a cererilor de finantare
a proiectului

- pregatirea vizitei de precontractare, pregatirea si transmiterea documentelor solicitate

- asigurarea desfasurarii In bune conditii a semnarii contractului de finantare a proiectului

- pregatirea documentelor, organizarea si desfasurarea achizitiilor de servicii de informare si
publicitate a proiectului si de dirigentie de santier si semnarea contractelor de servicii

- pregatirea si transmiterea la Organismul Intermediar - ADR Vest, a raspunsurilor la
solicitarile de informatii suplimentare solicitate

- asigurarea respectarii regulilor privind informarea si publicitatea proiectului, in conformitate
cu prevederile Manualului de Identitate Vizuald pentru POR

- urmadrirea executarii neconformitatilor semnalate de Inspectoratul de Stat in Constructii in
vederea continuarii lucrarilor la minihotel

- organizarea sedintelor saptdmanale de lucru ale echipei de proiect cu toti factorii implicati in
implementarea proiectului

o Finantdri nerambursabile conform Legii nr. 350 din 2 decembrie 2005 privind regimul
finantarilor nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activititi nonprofit de interes
general:

- pregatirea documentatiilor pentru alocarea de fonduri de la bugetul local pe componentele:

v' servicii sportive cuprinse in Programele sportive de utilitate publica
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v’ servicii religioase

- desfagurarea procedurilor si incheierea contractelor de finantare nerambursabila, dupa cum
urmeaza:

v' servicii sportive cuprinse in Programele sportive de utilitate publica — 5 contracte

v' servicii religioase — 10 contracte.

o Intocmirea temelor de proiectare si organizarea procedurilor de achizitie de servicii pentru
elaborarea de documentatii tehnico-economice in vederea atragerii de fonduri nerambursabile n
viitoarea perioada (Uniunea Europeana, Banca Mondiala, fonduri guvenamentale, alte surse).

o Intocmirea documentatiilor de atribuire si realizarea achizitiilor din Programul anual al
achizitiilor publice pe anul 2014 pentru de bunuri, servicii si lucrari, pe baza referatelor de
necesitate aprobate ale compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Petrosani.

o Intocmirea Programului anual al achizitiilor publice pe anul 2014; completarea si/sau
modificarea acestuia in functie de necesitatile ulterioare semnalate.

. Intocmirea Programului preliminar anual al achizitiilor publice pe anul 2015.

o Intocmire documentatii, raportari si statistici solicitate de Institutia Prefectului judetului
Hunedoara, Consiliul Judetean Hunedoara, Asociatia Municipiilor din Romania, etc.

o Rezolvare corespondenta

4.2. Compartiment Achizitii Publice

Informatii generale privind autoritatea contractantd: MUNICIPIUL PETROSANI, strada 1
Decembrie 1918 nr. 93, cod postal 332019, telefon +40 254541221, fax +40 254545903,
primaria.petrosani@upcmail.ro, primarie(@primariapetrosani.ro

Raport cu privire la contractele de finantare nerambursabild incheiate in cursul anului fiscal
2014.

Municipiul Petrosani a organizat pe parcursul anului 2014 doud sesiuni de selectie de
proiecte in conformitate cu prevederile Legii nr. 350 din 2.12.2005 privind regimul finantarilor
nerambursabile din fonduri publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general.

Prima sesiune de selectie de proiecte a avut in vedere atribuirea de contracte de finantare
nerambursabild pentru sectiunea servicii sportive la care, pe langad prevederile Legii nr.350/2005,
se aplica si prevederile Ordinului nr. 130 din 28.03.2006 privind finantarea nerambursabild din
fonduri publice a proiectelor cluburilor sportive de drept privat si ale asociatiilor pe ramura de

sport judetene si ale municipiului Bucuresti, cu modificarile ulterioare.
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Au fost depuse proiecte in cadrul urmatoarelor programe sportive de utilitate publica:
programul "Promovarea sportului de performanta" si programul "Sportul pentru toti". Beneficiarii
Contractelor de finantare nerambursabila au fost:

— Asociatia Clubul Sportiv Universitatea Petrosani, strada Universitatii nr. 20, suma alocata
8.000 lei, proiect finalizat;

- C.S. PROFOTBAL JUNIOR, Petrosani, strada Unirii nr. 15, scara 2, apartament 3, suma
alocata 6.000 lei, proiect finalizat;

- Asociatia Clubul Sportiv Scoala de Fotbal Jiul Petrosani, strada Lunca nr. 100, suma alocata
30.000 lei, proiect finalizat;

- Clubul sportiv ,,STIINTA”, Petrosani, strada Universitatii nr. 20, suma alocata 5.000 lei,
proiect finalizat;

- Club Sportiv ,,PANTERA NEAGRA”, Petrosani, strada Visinilor nr. 4, apartament 21, suma
alocata 8.000 lei, proiect finalizat.

A doua sesiune de selectie de proiecte a avut in vedere atribuirea de contracte de finantare
nerambursabild pentru sectiunea servicii religioase.

Beneficiarii Contractelor de finantare nerambursabila au fost:

- Parohia Ortodoxa Romana Petrosani I, strada Eroilor nr. 2, suma alocata 2.500 lei, proiect
finalizat;

- Parohia Ortodoxa Romana Livezeni II, Petrosani, strada Petru Maior nr. 18, suma alocata
20.000 lei, proiect finalizat;

- Biserica Crestina Baptista ,,Golgota”, strada Petru Maior nr. 6, suma alocatd 6.000 lei,
proiect finalizat;

- Parohia Romano-catolica ,,Sfanta. Varvara”, Petrosani, strada Enachitd Vacarescu nr. 9,
suma alocata 8.500 lei, proiect finalizat;

—  Parohia Reformatd Petrosani, strada Timisoara nr. 15, suma alocatd 5.000 lei, proiect
finalizat.

- Schitul ,,Adormirea Maicii Domnului”’, DN 7A — Groapa Seacd, suma alocatda 2.000 lei,
proiect finalizat;

- Biserica Evanghelica C.A. Petrosani, strada Mihai Viteazu nr. 7, suma alocata 4.000 lei,
proiect finalizat;

— Biserica Romana Unitd cu Roma Greco-catolica Parohia Petrosani, strada Independentei,
suma alocata 2.000 lei, proiect finalizat;

— Biserica ,,Sfantul Mare Mucenic Gheorghe” Livezeni Petrosani, strada Soimilor — Salatruc,

suma alocata 5.000 lei, proiect finalizat;

Raport de activitate, perioada 01.01.2014 - 31.12.2014 31



- Biserica ,,Sfanta Mare Mucenitd Varvara” Petrosani, strada Venus nr. 9A, suma alocata

5.000 lei, proiect finalizat.

4.3. Compartimentul Tehnologia Informatiei

In perioada mai sus mentionati, Compartimentul Tehnologia Informatiei din cadrul
Primariei Municipiului Petrosani, a desfagurat urmatoarele activitati:
- realizarea activitatilor specifice atributiei de - administrator de sistem - 1n cadrul proiectului
“Sistem de supraveghere video in zona centrald a municipiului Petrogani”;
- administrarea retelei de calculatoare din cadrul Primariei Municipiului Petrosani, precum si
intretinerea si exploatarea acesteia in conditii optime de functionare;
- monitorizarea periodica si intretinerea echipamentului informatic din cadrul primariei;
- asigurarea suportului tehnic, pentru celelalte servicii si birouri din cadrul primariei, in
vederea remedierii eficiente a defectiunilor aparute (hardware si software);
- asigurarea suportului tehnic de specialitate Tn cadrul activitatii de achizitii publice a
echipamentelor informatice, a pieselor de schimb si consumabilelor necesare functionarii si

intretinerii acestor echipamente.

4.4. Compartimentul Administrativ

in anul 2014, compartimentul a actionat pentru intretinerea si dotarea corespunzitoare a
tuturor obiectivelor din cadrul Primariei.

In ceea ce priveste intretinerea, in cursul anului 2014 s-au efectuat reparatii de strictd
necesitate la cladiri si instalatiile acestora fie electrice fie sanitare astfel ca institufia sa se poata
incadra in parametrii normali de functionare. S-au efectuat lucrari de zugraveli in unele birouri .
Pentru o buna desfasurare a activitatii s-a asigurat aprovizionarea cu rechizite, imprimate tipizate,
consumabile Intretinere si reparatii conform necesarelor emise de servicii, birouri, compartimente.

Rechizite, consumabile pentru birou, cartuse, tonere au fost achizitionate electronic.

S-a asigurat asistenta tehnicd de specialitate, service-ul la calculatoarele, imprimantele
precum si la copiatoarele aflate in dotarea Primariei Municipiului Petrosani fiind asigurat pe baza
de contract.

Consumul de combustibil s-a facut cu respectarea cotelor de carburanti avand in vedere
prevederile Hotérarii Consiliului Local nr. 151/2010 , nefiind depasiri ale acestor cote.

S-au efectuat de asemenea reparatii ale autoturismelor din dotare.

Compartimentul administrativ a asigurat pregdtirea si poavazarea salilor de sedintd cu
ocazia diferitelor manifestari ce au avut loc in cursul anului 2014 la sediul Primariei Municipiului

Petrosani.
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Au fost efectuate reparatii curente si lucrari de igienizare la toate unitatile de invatamant ce

apartin municipiului Petrosani.

V. Serviciul Relatii Publice, Cultura, Relatii Externe

Relatiile cu publicul reprezintd o componentd a Serviciului, al carui obiect de activitate
include participarea cetatenilor municipiului Petrosani la audientele organizate, precum si
urmadrirea rezolvarii problemelor ridicate de catre cei audiati si asigurarea raspunsurilor.

La audientele organizate la Primaria municipiului Petrosani, in cursul anului 2014, au
participat 514 cetateni, consemnati in Registrul de audiente, ale caror probleme au fost repartizate
spre solutionare compartimentelor de specialitate.

Statistic, problemele ridicate de cetdtenii inregistrati in Registrul de audiente se prezinta
astfel:

— 164 probleme de spatiu locativ (solicitari locuinta, solicitari schimb de locuinta, probleme
privind chiria, etc.);

- 107 probleme sociale;

— 118 probleme gospodarie comunald (apa rece, canalizare, agent termic, iluminat public, gaz
metan, ridicarea ritmicd a gunoiului menajer, asociatii de proprietari, probleme legate de cainii
comunitari);

- 16 probleme de sistematizare;

- 29 probleme de fond funciar, cadastru;

— 20 probleme privind taxe si impozite;

— 7 probleme referitoare la privatizare;

— 28 probleme diverse (evidenta populatiei, stare civild, mediu, pensii calculate eronat,
transport local, probleme legate e organizarea pietei, etc.).

— 25 probleme legate de un loc de munca

In cursul anului 2014, s-au primit 171 petitii adresate de citre cetitenii din municipiul
Petrosani, precum si 25 petitii venite din partea unor institufii centrale, carora li s-a asigurat

raspuns in termen legal.
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Problemele, ridicate de cetateni, in cele 171 petitii, se prezinta astfel: 3 probleme de spatiu
locativ, 3 probleme sociale, 2 probleme fond funciar, 86 probleme gospodarie comunala, 42
probleme sistematizare, 2 probleme legate de taxe si impozite, 33 probleme diverse.

In ceea ce priveste Registratura, au fost inregistrate un numar de 22.154 documente. Prin

sistemul informational implementat, s-a permis vizualizarea stadiului in care se afla o cerere
depusa la Registratura Primariei, ajutand astfel la Tmbunatatirea activitatii birourilor si serviciilor
institutiei.
. Componenta de informare si relatii cu publicul a avut ca principald activitate informarea
publica directd a persoanelor. In acest sens, s-au oferit zilnic informatii diverse pentru toti
cetatenii, existand o colaborare buna cu celelalte compartimente ale primariei si serviciile publice
aflate in subordinea Consiliului Local. in conformitate cu HG 1723/2004, modificati prin HG
1487/2005, programul de lucru cu publicul s-a stabilit astfel incat sa se poatd prelua din partea
cetatenilor un volum cat mai mare de solicitari, respectiv intre orele 8.30 si 16.30 si intr-o zi pe
saptamana, intre orele 8.30 si 18.30.

In anul 2014 s-au primit cereri pentru 4.006 adeverinte care au fost eliberate in timp util.

De asemenea, s-au eliberat 15.029 tichete de transport gratuit pentru pensionari, persoane cu
handicap precum si pentru asistentii personali i insotitorii acestora, veterani si vaduve de razboi,
deportati si refugiati politic, conform HCL 144/ 2002, HCL 94/2008, modificat prin HCL
222/2008, HCL 172/2009 si HCL 39/2014.

S-au primit si rezolvat in termen legal 26 cereri pentru informatii de interes public (in baza
Legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public) din care departajate pe
domenii de interes:

— 9 cereri au fost in legatura cu modul de Indeplinire a atributiilor institutiei publice;
— 8 au fost 1n legatura cu cheltuirea banilor publici;
— 9 cereri 1n legatura cu acte normative, reglementari.

Cererile au fost primite atat pe suport de hartie cat si pe suport electronic. Nu a fost depusa
nici o reclamatie administrativa.

Au fost afisate periodic unele informatii din oficiu, dupa cum urmeaza:

- acte normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiei;
- structura organizatorica, atributiile compartimentelor;

— numele i prenumele persoanelor din conducerea Primariei;

- coordonatele de contact ale Primariei;

—  programul de audiente;

— sursele financiare, bugetul si bilantul contabil,
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iar acolo unde a fost cazul, acestea au fost reactualizate.

In cadrul punctului de informare - documentare, amplasat la parterul Primariei, au fost
afisate lunar toate hotararile adoptate de Consiliul Local pentru a putea fi consultate de catre orice
cetatean al municipiului.

Pentru solicitarile care presupun completarea unor formulare tipizate, s-au afisat modele de
completare a acestora.

o Componenta de Relatii Publice si Cultura s-a ocupat de organizarea unor actiuni cultural -
artistice cu ocazia unor sarbatori nationale si religioase precum si de pregatirea unor

evenimente importante pentru municipiul Petrosani. Dintre aceste actiuni cele mai importante au

fost urmatoarele:

- sarbatorirea Unirii Principatelor Roméane in 24 ianuarie;

- participarea in calitate de coorganizator al ,Serbarilor Zapezii” , editia a XI, aldturi de

Asociatia Schi Turism Montan ,,Pro - Parang”, organizarea unei manifestari dedicate sarbatoririi

Zilei Femeii, comemorarea in cadru festiv a Zilei Eroilor Neamului, printr-un ceremonial religios,

cu participarea prescolarilor si elevilor din institutiile de invatamant;

— sustinerea comunitaii momarlanilor din zond 1n vederea pastrarii tradifiilor legate de

organizarea nedeilor;

—  organizarea unor activitati, incepute in cadrul Forumului Pro-Urbis (Ziua Verde, Ziua

Familiei) cu o participare larga din cadrul comunitatii locale;

- sarbatorirea Zilei Europei si a Zilei Independentei Romaéniei prin organizarea unei

manifestari cultural-artistice cu participarea reprezentantilor institutiilor de Tnvatadmant;

— actiuni desfasurate cu prilejul zilei de 1 Iunie: parada costumelor de carnaval, concursuri

sportive 1in aer liber pentru copii, concursul de ecologizare, orientare turisticd si culturd civica

pentru elevii din scolile generale din municipiu, expozitii de desene si fotografii;

- organizarea celei de-a XIlII-a editii a Zilelor Municipiului Petrosani, eveniment cultural -

artistic si sportiv desfasurat in perioada 28 mai - 1 iunie;

- sarbatorirea Zilei Internationale a Persoanelor Varstnice si a Zilei Educatorului in luna

octombrie, fiind premiate 20 cadre didactice care si-au incheiat activitatea in anul 2014;

— organizarea celei de-a I'V-a editii a Targului de produse traditionale, in municipiul Petrosani,

in luna octombrie;

— s-a asigurat pregdtirea materialelor pentru proiectele de hotarare ale Consiliului Local,

pentru acordarea titlului de Cetatean de Onoare al municipiului Petrosani unui numar de 11

persoane, cu merite deosebite i pentru acordarea medialei Pro Urbe unui numar de 9 cetateni ai

municipiului nostru. De asemenea, in anul de referintd, serviciul nostru a intocmit materialele
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pentru proiectul de hotarare, ulterior aprobat, pentru declararea Sfintei Mare Mucenitd Varvara -
Ocrotitoarea orasului;

—  organizarea a trei festivitatii de Tnmanare a Diplomelor de Fidelitate si a unui premiu in
bani unui numar de 48 de cupluri cu mariaj de peste 50 de ani si, s-a acordat, Diploma de
longevitate si un premiu in bani, unui cuplu care au avut cel putin 60 de ani de casatorie;

- sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei, actiune desfasuratd in Parcul Central ,,Carol
Schreter”, unde, dupa arborarea drapelului national si acordarea onorului, s-a organizat un concert
de muzicd populard sustinut de artisti locali si au fost servite portii cu mancare traditionald
romaneasca participantilor la festivitate;

— organizarea unui moment festiv dedicat persoanelor cu dizabilitati, actiune organizata si in
acest an de Primaria municipiului Petrosani;

— actiuni dedicate Sarbatorilor de iarna: Sarbatoarea Pomului de Craciun si pornirea
iluminatului festiv, acordarea de cutii de dulciuri tuturor prescolarilor si elevilor din ciclul primar
si gimnazial din institutiile de invatamant din municipiul Petrosani, precum si acordarea de
pachete tuturor colindatorilor;

- organizarea celei de a V-a editii a Festivalului Colindelor, cu participarea unor coruri
ecumenice de la bisericile apartinand diferitelor culte din localitate precum si a unor coruri de la
institutiile de Tnvatdmant din municipiu;

— organizarea celei de a VIlI-a editii a ,,Revelionului Pensionarilor”, in luna decembrie pentru
un numar de 1.200 de pensionari;

— organizarea Revelionului 2015 in aer liber pentru toti cetatenii municipiului Petrosani, cu
participarea unor artisti locali, urmat de un foc de artificii;

— organizarea, pe parcursul anului, a diferite actiuni cultural-sportive sau workshop-uri,
importante pentru comunitatea locala.

— Consiliul Local si Primaria municipiului Petrosani au sustinut diverse institutii din localitate,
in calitate de parteneri, in vederea organizarii unor manifestari, dupd cum urmeaza:

- Teatrul Dramatic ,,I.D. Sirbu”;

—  Universitatea Petrosani, in organizarea simpozionului ,,Universitatea Simpro 2014”

— Subfiliala Petrosani a Societatii Nationale de Cruce Rosie pentru actiuni cuprinse in diferite
programe educationale;

— Clubul Copiilor din Petrosani, in vederea organizarii Concursului National de Gimnastica
Aerobica, editia a VIII-A, in luna mai;

— institutii de invatamant, in vederea organizarii sau participarii la diferite competitii sportive;
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— premierea, de-a lungul anului, in cadru festiv a elevilor merituosi precum si a sportivilor cu
rezultate deosebite, din municipiu;

— sustinerea unor autori locali, in vederea editarii unor lucrari de interes pentru locuitorii
municipiului Petrosani.

. In ceea ce priveste componenta de Relatii Externe, in cursul anului 2015:

- s-a incheiat un parteneriat intre Centrul Islandez de Cercetari si Analize Sociale din Islanda
si Primaria municipiului Petrosani, in cadrul Programului Youth in Europe — Un program de
Prevenire a Drogurilor, care vizeaza chestionarea, in deplina confidentialitate, a elevilor de liceu
cu privire la consumul de substante nocive (tutun, droguri, alcool), rezultatele studiului fiind
folosite pentru crearea de politici publice In ceea ce priveste scaderea si prevenirea consumului in
randul tinerilor. Perioada de implementare a proiectului este 2014 - 2017;

- au fost Intocmite documentele legate de cheltuielile necesare, att pentru deplasarile in
strainatate cat si pentru vizite ale delegatiilor strdine in Petrosani in vederea decontarii;

- au fost intocmite scrisorile de corespondenta in tara si strainatate, au fost redactate si trimise
invitatiile pentru delegatiile primite la Primaria Petrosani;

— au fost intocmite programele pentru vizite sau Intilniri cu delegati din tara sau strainatate;

- s-a organizat primirea unor delegatii din strdinatate dupa cum urmeaza:

J in perioada 14 — 16.03.2014, primirea unei delegatii oficiale din orasul infratit Varpalota, in
vederea stabilirii §i semnarii programului comun pe anul 2014;

. in perioada 12 — 15.08.2014 primirea unei delegatii formatd din reprezentanti ai
functionarilor publici din Primaria din Varpalota, in baza realizarii schimbului de experienta cu
functionarii de la birourile/ serviciile Relatii Publice Externe, Cultura, Relatii Externe, Centrul de
Informare a Cetateanului si Registratura, intre cele doua institutii;

o in perioada 28.05-01.06.2014, primirea delegatiei oficiale din orasul 1infratit Varpalota
(Ungaria) cu ocazia manifestarilor dedicate celei de a XlII-a editii a Zilelor municipiului
Petrosani;

- In cursul anului 2014, au fost onorate urmitoarele invitatii, in cadrul compartimentului
fiind pregatite documente in vederea deplasarii in strainatate, conform HG 518/2001.

o in perioada 23 — 26.03.2014, la invitatia Ambasadei Regatului Unit de la Bucuresti, dl.
consilier Rad Marius a participat la un schimb de experientd pe teme legate de integrarea
economica si socialda a minoritatilor;

o in perioada 07 — 11.04.2014, la invitatia Directiei Judetene de Sport si Tineret Hunedoara, dl.
Tasca Nicolae, consilier Cabinet Primar, a efectuat o vizita de lucru, din cadrul proiectului ,,Rise —

Calitate Tn munca de tineret”, la Dublin, Irlanda;
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° in perioada 07-10.05.2014, functionari publici din cadrul Serviciului Relatii Publice, Cultura,
Relatii Externe au participat la Varpalota, Ungaria, la un schimb de experientd, in baza
Programului comun, aprobat prin HCL 44-2014, si care a avut ca tematicdi managementul
documentelor si relatiile externe;

o in perioada 05-07.10.2014, la invitatia Casei scriitorilor din Georgia, o delegatiec compusa
din trei consilieri locali, s-au deplasat la Tbilisi, Georgia, la lansarea de carte a domnului Valeriu
Butulescu;

o in perioada 17 — 19.10.2014, la invitatia doamnei primar Martha Talaber, al orasului infragit
Varpalota, Ungaria, o delegatie oficiala a participat la manifestarile culturale ocazionate de
sarbatorirea Zilelor Nationale a Bibliotecilor;

. In relatia cu mass-media, pe parcursul anului 2014, serviciul a realizat transmiterea de
informatii, anunfuri citre presa locala si centrald, difuzarea de comunicate, asigurdnd astfel
o Biblioteca Municipald si-a desfasurat activitatea si in anul 2014 urmérind sa-si
indeplineasca cea mai importantd misiune — aceea de a-si consolida rolul in cadrul comunitatii, de
a Intari legdtura acestei institutii cu publicul deservit.

Biblioteca a oferit accesul liber si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere prin
colectiile proprii cat si cu ajutorul celor 8 calculatoare conectate la internet. Modul in care
biblioteca interactioneaza cu membrii comunitatii se modificd permanent in functie de interesele
cetatenilor, implicindu-se 1n solutionarea diverselor probleme comunitare si la formarea unei noi
atitudini comunitare.

In anul 2014 au fost achizitionate din bugetul alocat 239 documente de biblioteca in valoare
de 3.061,8 lei si 159 care provin din donatii de la persoane fizice .

Biblioteca municipala este o biblioteca publica de tip enciclopedic si detine la 31.12.2014 un
numar de 58.917 publicatii.

In decursul anului 2014 au fost organizate 51 programe cultural educative si de informare la
care se mai adauga 73 expozitii tematice si de promovare a colectiilor.

Dintre programele, proiectele, manifestarile culturale desfasurate in parteneriat cu
gradinitele, scolile si liceele din oras in anul 2014 le vom mentiona pe cele mai importante:

- 24 ianuarie 1859 —Ziua Unirii

- Ziua Culturii Nationale “Dor de Eminescu”
- 1 Tunie “ Carnaval, carnaval”

- Ziua sigurantei pe internet

- Ziua femeii
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- Ziua mondiala a teatrului

- Ziua mondiala a poeziei

- Ziua mondiala a cartii pentru copii

- Ziua mondiala a cartii si a dreptului de autor

- Ziua Nationald a Romaniei 1 Decembrie

- Noaptea Bibliotecilor

- Traditii momarlanesti

- Ziua mondiald a marii

o Concurs cu premii: 9 Mai Ziua independentei Romaniei si Ziua Europei.
o Auditii muzicale :

- Strauss - 150 ani de la nasterea compozitorului german

- Chopin - 165 ani de la moartea compozitorului francez

- Puccini Giacomo - 90 ani de la moartea compozitorului Italian
o Expozitii de pictura:

—  Salvador Dali 110 ani de la nasterea pictorului spaniol

—  Lucian Grigorescu - 120 ani de la nasterea pictorului roman.

In cadrul Noului serviciu de bibliotecd s-au organizat actiuni cultural educative impreuna cu
elevii cu CES pe tot parcursul anului.

Numarul de vizitatori la Centrul de internet a fost de 7.868, in medie cam 30/zi. Persoancle
care au fost initiate in utilizarea calculatorului au fost in numar de 37.

Cu ajutorul fundatiei IREX , in colaborare cu ANBPR, s-a continuat in cadrul Centrului de
formare profesionala de la Biblioteca Judeteana “Ovid Densusianu” Deva activitatea de pregatire
a bibliotecarilor prin cursuri de Initiere In IT si managementul serviciilor in biblioteca, Formare de
formatori in metodologia Digi Tales, precum si cursul de trainer care va fi finalizat in anul 2015 .

Biblioteca Municipala are o pagina de Facebook prin care utilizatorii se pot exprima si prin
care sunt informati cu privire la activitétile, evenimentele si actiunile intreprinse de si in biblioteca.

Biblioteca joacd un rol important In organizarea unor actiuni de interes comunitar. Se atrag
astfel catre biblioteca clienti noi din randul minoritatilor, a persoanelor dezavantajate din punct de
vedere economic, social, etc. In anul 2014 utilizatorii nou inscrisi au fost 1.042 , la care se adauga
cei vizati 4.490 utilizatori.

Biblioteca 1si intareste rolul n societate si in anul 2015 prin promovarea de noi programe
care sa sprijine educatia, proiectarea unor activitati de integrare sociald, dezvoltarea relatiilor
parteneriale cu institutiile de invatdmant si mass-media.

Indici de activitate:
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indici de frecventa zilnica: 31,8 utilizatori
indici de lectura : 17 carti/utilizator
indice de atragere la lectura:13,5

indice de circulatie a cartii: 1,63

AN N NN

indice de dotare: 1,43 vol/loc

VI. Serviciului Urbanism si Amenajarea Teritoriului

Activitatea Serviciului Urbanism §i Amenajarea Teritoriului din cadrul Primariei
Municipiului Petrosani s-a desfasurat cu efectivul total de 9 persoane - consilieri, inspectori si un
referent - ce au asigurat verificarea executdrii constructiilor, a lucrarilor de investitii, receptiile
acestora.

Principalele activitati desfasurate de Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului sunt:
- avizare documentatii de urbanism (Planuri Urbanistice de Detaliu si Planuri Urbanistice
Zonale) in vederea realizarii unor obiective de utilitate publica, locuinte si dotari aferente, spatii
comerciale si spatii prestari servicii, sedii firme si birouri;
—  intocmirea materialelor necesare proiectelor de hotarari pentru Consiliul Local al
municipiului Petrosani;
— eliberarea certificatelor de urbanism in vederea obtinerii autorizatiilor de construire pe baza
documentatiilor depuse conform Legii nr. 50/1991 republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare;
— eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare, in conformitate cu prevederile aceleiasi
legi;
— efectuarea receptiilor la finalizarea lucrarilor de constructii;
— intocmirea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor pentru
constructii realizate fara autorizatie de construire, cat si pentru cele executate cu nerespectarea
documentatiilor faza D.T.A.C. ;
- intocmirea certificatelor de atestare a edificarii constructiilor, in vederea notarii acestora in
Cartea Funciara.
- rezolvarea cererilor si petitiilor.

Intreaga activitate desfisurata de citre Serviciul U.A.T. s-a realizat in bune conditii,
respectandu-se prevederile Legii nr. 50/1991 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
in conformitate cu prevederile Planului Urbanistic General al Municipiului Petrosani cat si a

Regulamentului Local de Urbanism aprobat, raspunzidndu-se in termen solicitarilor persoanelor
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interesate; de asemeni, prin masurile luate si conditiile impuse, s-a urmarit a se Tmbunatati
aspectul urbanistic al municipiului nostru.

In cursul anului 2014, s-au emis un numar de 147 autorizatii de construire si 7 autorizatii de
desfiintare; valoarea totala a taxelor incasate pentru eliberarea autorizatiilor de construire este de
117.964,24 lei, iar a celor pentru autorizatiile de desfiintare este de 293,5 lei.

S-au eliberat un numar de 294 certificate de urbanism, valoarea totald a taxelor incasate
pentru emiterea acestora fiind de 2.423 lei.

Serviciul Urbanism §i Amenajarea Teritoriului a eliberat in cursul anului 2014 un numar de
28 Certificate de atestare a edificarii constructiilor in scopul intabuldrii lor in Cartea Funciara si
22 certificate de nomenclaturda stradala, taxele aferente eliberarii acestora Insumand o valoare
totald de 1.598 lei.

S-au Intocmit 5 Avize Tehnice ale Comisiei Locale de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
pentru urmatoarele documentatii P.U.D.( Plan Urbanistic de Detaliu): Amenajare spatiu verde si
spatiu public de agrement str. Grivita Rosie, Construire spalatorie auto si birouri-DN 66,
Schimbare destinatie din locuinta in spatiu birouri §i concesionare teren - str. Unirii, Construire
spatiu comercial, dotari si amenajari aferente - str. Morii nr. 24, Construirea unui spatiu prestari
servicii — DN 66.

Pentru constructiile executate fara autorizatii de construire, sau cu nerespectarea acestora, s-
au Incheiat 3 procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor, in valoare totala de
3.000 lei.

In anul 2014, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului a emis o serie de autorizatii de
construire pentru obiective de importanta deosebitad pentru Municipiul Petrosani, cum sunt:

— Statie distributie carburanti, SC. BARIL FORTE SRL — str.. Livezeni nr. 75, Alimentare cu
energie electrica-dezvoltarea domeniului schiabil in zona turisticd Pardng, R.K. La Spitalul de
Urgenta Petrosani

- De asemenea, au fost eliberate o serie de autorizatii de construire pentru extinderi si
bransamente de gaze naturale la cladiri de locuit, precum si pentru reabilitari termice ale
blocurilor de locuinte colective.

in cursul anului 2014, Serviciul U.A.T. a colaborat la elaborarea unui numar de 80 Hotaréri
ale Consiliului Local care au fost duse la Indeplinire partial sau total.

Precizam ca, 1in anul 2014, documentatia de urbanism: ,,Reactualizare Plan Urbanistic
General si Regulamentul Local de Urbanism”, elaboratd de SC. BLOOM - Targoviste a fost
avizatd de OCPI - Hunedoara.

Mentionam cd valoarea totalda a taxelor incasate de Serviciul Urbanism si Amenajarea
Teritoriului in anul 2014 este de 126.385, 24 lei.
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VII. Biroului Juridic, Legislatie, Resurse umane

Activitatea Biroului Juridic, Legislatie, Resurse Umane desfasuratd in perioada 01.01.2014 -
31.12.2014, a constat in principal in urmatoarele:

Activitatea Biroului Juridic, Legislatie a avut ca scop respectarea legalitatii actelor emise de
catre aparatul de specialitate al Primarului municipiului Petrosani, precum si reprezentarea
Municipiului Petrosani (Primdria municipiului Petrosani/Consiliului Local al municipiului
Petrosani) in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata.

Asadar, in perioada sus-amintitd, Municipiul Petrosani, ca si unitate administrativ-teritoriala
(au fost citate in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecatd Primaria municipiului Petrosani
si/sau Consiliul Local al municipiului Petrosani ) a avut calitatea de reclamant sau parat in
164 de litigii, din care:

— 132 litigii aflate pe rol;

— 32 litigii solutionate, prin sentinte (decizii) irevocabile, din care un procent de 80% au fost
solutionate favorabil institutiei noastre;

— litigii suspendate, potrivit prevederilor din Codul de Procedura Civila;

De asemenea, in cursul anului 2014 in cadrul biroului juridic, legislatie au fost emise
439“anexe—24" necesare mostenitorilor pentru dezbaterea succesiunii la notarul public, ca urmare
a solicitarilor de deschidere a procedurii succesorale Inregistrate si s-au comunicat raspunsuri la
petitiile adresate institutiei In termenul prevazut de lege.

In ceea ce priveste Dispozitiile emise de Primarul Municipiului Petrosani pe perioada sus-
amintitd, mentiondm ca au fost emise un numar de 1996, de asemenea, in aceeasi perioada
Consiliul Local al Municipiului Petrosani a adoptat un numar de 392 de hotarari.

Invederam de asemenea, ci sedintele Consiliului Local al Municipiului Petrosani au fost in
numdr de 30 din care: 12 sedinte ordinare, 7 sedinte extraordinare si 11 sedinte de indata .

Referitor la compartimentul arhiva din cadrul biroului juridic, legislatie, resurse umane, in
perioada mentionatd mai sus, precizam ca activitatea acestuia in anul 2014, a constat in
urmatoarele:

- s-a eliberat o adeverinta de salariu, la solicitare in termenul prevazut de lege;

— s-a raspuns cererilor petentilor (in numar de 1) si s-au eliberat copii xerox dupa actele aflate
in arhiva (in numar de 1);

— s-au verificat si s-au preluat dosarele constituite de compartimente, pe baza de inventariere

(12 procese-verbale de inventariere);
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— s-au pus la dispozitia compartimentelor creatoare, documente din arhiva si s-a verificat
restituirea acestora;

— s-a organizat depozitul de arhiva dupa criteriile stabilite prin lege;

- s-a mentinut ordinea si s-a asigurat curatenia in depozitul de arhiva.

Principalele activitati desfasurate de compartimentul resurse umane in perioada 01.01.2014

31.12.2014:

— au fost Intocmite un numar de 6 adeverinte, privind stagiile de cotizare conform Legii nr.
236/2010;

— au fost eliberate pentru salariatii institutiei adeverinte de salarizare, adeverinte medicale si
alte adeverinte solicitate (in numar de 650 bucéti);

— au fost intocmite situatiile privind programadrile in concedii a functionarilor publici si
personalului contractual;

— au fost intocmite materialele de sedinta privind organigrama, statul de personal si structura
personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Petrosani;

— au fost intocmite dispozitii privind modificarile intervenite in raporturile de serviciu ale
functionarilor publici, respectiv raporturile de muncd ale personalului contractual din cadrul
institutiei;

- a fost intocmit Planul de ocupare a functiilor publice si transmis Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici;

— au fost intocmite lucrarile de secretariat privind organizarea concursurilor cu privire la
promovarile in clasd si in grad a angajatilor, in conformitate cu legislatia in vigoare;

— au fost intocmite, pastrate si completate la zi dosarele angajatilor institutiei, registrul general
de evidentd a salariatilor in format electronic si transmise on line la L.T.M. modificarile
intervenite;

— au fost verificate si centralizate fisele postului si fisele de evaluare a performantelor
profesionale individuale Intocmite de sefii de servicii si de birou;

—  afost intocmita evidenta cursurilor de perfectionare la care au participat angajatii institutiei.
— au fost reactualizate datele din dosarele profesionale ale personalului contractual si ale
functionarilor publici;

— au fost Intocmite statisticile trimestriale si semestriale solicitate de Directia de Statistica
Hunedoara si Directia Generala a Finantelor Publice Hunedoara;

— au fost intocmite si transmise Agentiei Nationale a Functionarilor Publici situatii privind

evidenta si migcarea personalului in conformitate cu legislatia n vigoare.
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VIILI. Biroul de Cadastru si Registrul Agricol

Activitatea biroului, pentru perioada 01.01.2014 — 31.12.2014 a fost urmatoarea:

— S-au eliberat adeverinte de teren agricol — 3629 adeverinte.

— S-au eliberat certificate de producator agricol — 10 certificate de producator.

—  S-au incheiat contracte de inchiriere pentru terenuri ce apartin domeniului privat al
municipiului Petrosani pentru a fi folosite Tn scop agricol —111 contracte inchiriere.

— S-au intocmit un numar de 36 adeverinte (de intravilan-extravilan).

- S-a efectuat centralizarea datelor si completarea la zi a registrului agricol in conformitate cu
prevederile Ordonantei nr..28/2008 si HGR 1632/2009, atat pe suport hartie cat si in format
electronic.

— S-a asigurat completarea declaratiilor de impunere.

- S-au verificat cererile pentru atribuirea de teren conform Legii nr. 18/1991, republicata,
participand la sedintele Comisiei Locale de Fond Funciar — 12 cereri in curs de solutionare.

—  Verifica cererile pentru atribuirea de teren pentru construire de locuinte, conform Legii nr.
15/2003.

— S-au verificat in teren petitiile - reclamatiile cetatenilor si s-au intocmit raspunsurile
corespunzatoare in termen de 30 zile de la data primirii solicitarilor, s-au eliberat cereri pentru
marcat lemn din proprietate, un numar total de 735 raspunsuri §i cereri.

— Participarea la expertize judiciare, emite rapoarte catre Biroul juridic, in vederea intocmirii
intAmpinarilor pentru instanta, cu privire la terenurile proprietatea municipiului Petrosani aflate in
litigiu.

- S-au verificat si eliberat un nr. de 27 cereri pentru schimbarea categoriei de folosintd asupra
unor terenuri.

- Au fost inventariate terenurile aparfinand UAT Petrosani in suprafatd de 21080,7766 ha,
conform Legii nr. 165/2013- privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire s-au prin
echivalent a imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania

— S-au intocmit un numar de 15 documentatii topografice pentru notarea in CF a unor locuinte
precum si a unor obiective ce apartin domeniului public si privat care apartin Municipiului
Petrosani.

— S-au Intocmit un numar de 116 note de parcelare, pentru terenurile ce apartin Municipiului
Petrosani.

- S-au verificat si intocmit documentatiile privind vinzarea a 32 terenuri ce apartin

domeniului privat al Municipiului Petrosani.
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IX. Compartimentul Transport Public Local

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014, Compartimentul Transport Public Local a realizat
urmatoarele obiective:
— au fost solutionate un nr. de 179 adrese si reclamatii repartizate Compartimentului Transport
Public Local privind activitatea transportatorului public local, a transportatorilor in regim taxi si a
dispeceratelor taxi,
— a fost adoptatd H.C.L. nr. 156/2014 privind aprobarea reglementarii transportului public de
persoane si bunuri 1n regim de taxi si in regim de inchiriere, prin care s-a aprobat nr. maxim de
autorizatii taxi persoane in municipiul nostru, amplasamentele pentru statiile taxi, nivelul minim si
cel maxim al tarifelor practicate de transportatorii autorizati, Regulamentul de organizare,
functionare si autorizare a transportului in regim de taxi si in regim de inchiriere, contractul cadru
de atribuire 1n gestiune delegata a serviciilor de transport in regim de taxi si a celui in regim de
inchiriere;
—  in conformitate cu Ordinul nr. 356/2007 privind aprobarea Normelor metodologice pentru
aplicarea prevederilor Legii nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere a fost organizatd procedura de atribuire a 26 autorizatii taxi vacante. Prin H.C.L. nr.
307/2014, a fost aprobata atribuirea a 20 autorizatii taxi pentru transportul in regim de taxi, dintre
care au fost eliberate 9 pana la sfarsitul anului 2014;
—  in conformitate cu Legea nr. 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere, au fost verificate si prelungite 101 de autorizatii taxi, pentru care s-a incasat la casieria
Primariei 10.100 lei;
- au fost retrase, In conformitate cu legislatia in vigoare, autorizatiile taxi nr. 119, 122, 126,
137;
- au fost inregistrate la sediul institutiei noastre 2 solicitdri de renuntare la autorizatiile taxi nr.
124 si 143;
- au fost verificate documentatiile depuse si au fost schimbate autoturismele mai vechi de 10
ani cu altele mai noi sau la cerere datoritd diverselor situatii, in conformitate cu Legea nr. 38/2003
privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, pentru autorizatiile de transport in
regim taxi aflate in perioada de valabilitate;
— a fost incasatd taxa de parcare pentru 139 autoturisme ce realizeaza servicii de taxi,

incasandu-se aproximativ 13.900 lei la casieria Primariei ;
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- au fost verificate toate dosarele, actele expirate fiind inlocuite cu altele In termen, vizate
autorizatiile taxi, conform Legii 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de
inchiriere, incasandu-se 14.000 lei la casieria Primariei;

— au fost verificate 37 dosare si vizate anual 37 autorizatii de transport, incasandu-se 3.700 lei
la casieria Primariei;

- au fost verificate dosarele pentru executarea de servicii de inchirieri autoturisme ,,rent a car”,
in conformitate cu Legea 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere si
Ordinul nr. 356/2007 privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
Legii 38/2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere, fiind Inregistrata si o
solicitare de renuntare la autorizatia nr. 016R;

—  in conformitate cu legislatia in vigoare, s-au desfasurat controale zilnic pe trasee de catre
inspectorii Compartimentului Transport sau de acestia impreuna cu Politia Rutiera, Politia Locala,
Politia Transport Feroviar, Garda Financiard si Registrul Auto Romén, pentru punerea in
legalitate a operatorilor de transport in regim de taxi, cat si a celor de transport public local de
calatori, ocazie cu care au fost sanctionati contraventional unii conducatori auto, fiind intocmite
procese verbale de contraventie;

— a fost verificata legalitatea functionarii tuturor dispeceratelor taxi si modul in care acestea
ofera servicii de dispecerizare transportatorilor;

— au fost eliberate la cerere autorizatii de liberda trecere pentru vehiculele cu masa totala
maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone, in conformitate cu Hotararea Consiliului Local nr.
227/2006 privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de marfuri si a utilajelor cu
masa totalda maxima autorizatd mai mare de 3,5 tone in Municipiul Petrosani, modificata si

completata prin H.C.L. nr. 95/2012.

X. Serviciul Public Administratia Pietelor

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014, Serviciul Public Administratia Pietelor Petrosani si-a
desfasurat activitatea conform prevederilor legilor specifice in vigoare, a H.C.L. nr.37/2010,
privind aprobarea organizarii Serviciului Public Administratia Pietelor Petrosani ca serviciu
public cu personalitate juridicd, cu respectarea stricta a normelor sanitar — veterinare si de
siguranta a alimentelor.

Incasarile din activitati autofinantate s-au ridicat la suma de 905.800,36 lei, defalcate lunar
si trimestrial astfel:
»  Trimestrul 1 2014: 194.860,19 lei;
o) lanuarie: 62.748,07 lei;
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o Februarie: 61.838,01 lei;
o Martie: 70.274,11 lei;
»  Trimestrul I 2014: 241.263,46 lei;
o) Aprilie: 76.786,73 lei;
o Mai: 78.174,44 lei;
o Iunie: 86.302,29 lei;
»  Trimestrul III 2014: 24.2567,82 lei;
o) Tulie: 81.324,44 lei;
o) August: 75.265,27 lei,
o Septembrie: 85.978,11 lei;
»  Trimestrul IV 2014: 227.108,89 lei;
o) Octombrie: 76.602,84 lei;
o Noiembrie: 71.547,80 lei;
o Decembrie: 78.958,25 lei.

Valoarea platilor in perioada la care se face raportarea este de 904486.84 lei.
In cursul anului 2014 s-au realizat, cu finantare integrald din bugetul veniturilor proprii, diverse
obiective, printre care:
- renovarea partiald a tavanului din hala Pietei Centrale;
— finalizarea copertinei din sectorul rezervat producatorilor;
- reparatii la acoperisul Halei si la acoperisul grupului sanitar din Piafta Centrala;
— achizitionarea a doud vitrine frigorifice pentru comercializarea laptelui in sectorul de
produse lactate;
— efectuarea, in regie proprie, a unor lucrari privind: reparatiile si Intretinerea grupurilor
sanitare, a canalizarilor §i a spatiilor de pe perimetrul Pietei Centrale, Piata Dacia si Micropiata,
aflate Tn administrare.

Pe tot parcursul anului s-au efectuat controale impreuna cu organele abilitate, urmarindu-se

buna desfasurare a activitatilor In cele trei piete si in targul sdptamanal (poligon).

XI. Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta A Persoanelor
Activitatea serviciului public comunitar local de evidenta a persoanelor Petrosani pe anul

2014

. Pe linie de management, organizare si planificare a serviciului
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Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Petrosani, a fost infiintat prin
HCL nr. 1/20.01.2005, prin care au fost aprobate organigrama, statul de functii si regulamentul de
organizare, ulterior modificate prin hotarari ale consiliului local al mun. Petrosani.

Prin Hotararea Consiliului Local nr. 91/2014, s-a aprobat organigrama serviciului prin care
s-au stabilit un numar de 13 posturi, dupad cum urmeaza: 1 sef serviciu, 10 functii publice si 2
posturi personal contractual (M.A.L).

Serviciul este structurat, dupa cum urmeaza: biroul de evidentd a persoanelor — 7 posturi,
compartiment informatica — 1 post, 4 functii la biroul de stare civila si un sef serviciu.

Populatia deservita de S.P.C.L.E.P. Petrosani este de 44.770 de persoane, reprezentatd de
persoanele care au domiciliul pe raza municipiului Petrosani (43.624) si a comunei Banita (1.146),
jud. Hunedoara.

Locatia 1n care isi desfasoara activitatea Biroul de Evidenta a Persoanclor se afla in sediul
Politiei mun. Petrosani, pe str. Nicolaec Balcescu nr. 4, iar Compartimentul de Stare Civila isi
desfagoara activitatea in sediul Primariei mun. Petrosani, pe str. 1 Decembrie 1918, nr 93.

Programul de lucru cu publicul, reglementat prin H.G. nr. 1723/2004, si stabilit prin
Dispozitia Primarului mun. Petrosani, se desfasoara astfel: luni, miercuri, joi si vineri de la 8%°-
163° cu program prelungit in ziua de marti, intre orele 83-183°,

Avizierul este actualizat permanent cu toate datele necesare informarii cetatenilor, astfel
incat activitatea cu publicul sa se desfagoare in conditii optime.

o Controale metodologice pe linie de evidenta persoanelor, stare civila si informatica

In cursul anului 2014, activitatea angajatilor din cadrul S.P.C.LEP. a fost supusi
urmatoarelor controale metodologice:

- Reprezentantii Directiei Publice Comunitare de Evidentd a Persoanelor Hunedoara din
cadrul Consiliului Judetean Hunedoara, au efectuat un control metodologic pe linie de evidenta a
persoanelor, stare civild, si informatica, in perioada 12.05.2014 -15.05.2014, fiind verificata
activitatea S.P.C.L.E.P. Petrosani din perioada 05.05.2013 — 15.05.2014.

- Din concluziile rezultate in urma controlului, conform Procesul Verbal incheiat la data de
15.05.2014, rezultda faptul ca nu s-au constatat nereguli, respectandu-se prevederile legale
specifice activitatilor privind evidenta persoanelor si stare civila.

- La data de 22.09.2014, reprezentantii Directiei Publice Comunitare de Evidenta a
Persoanelor Hunedoara din cadrul Consiliului Judetean Hunedoara, au efectuat un control tematic
care a vizat actualizare in RNEP a comunicarilor de deces primite de la oficiile de stare civila.

- La data de 05.11.2014, reprezentantii Directiei Publice Comunitare de Evidenta a

Persoanelor Hunedoara au efectuat un recontrol pe linie de evidenta persoanelor.
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Obiectivele controalelor, au urmarit:
- activitatea pe linie de management, exercitat de seful serviciului;
— activitatea pe linie de evidenta a persoanelor;
— activitatea pe linie de stare civila;
— modul de actualizare a componentei judetene a Registrului National de Evidentd a
Persoanelor.

Indicatorii realizati de B.E.P. pe parcursul anului 2014: total de acte de identitate eliberate
5.653 (din care: 5.406 de carti de identitate, si 247 carti de identitate provizorii).
o Pe linia furnizarii datelor cu caracter personal:

Total persoane verificate in R.N.E.P., la solicitarca MAI, a altor ministere precum s§i a
persoanelor fizice: 8.917

Activitatii pe linia punerii 1n legalitate a persoanelor care nu au solicitat acte de identitate In
termenul prevazut de lege

Au fost generate si inaintate, trimestrial invitatii persoanelor care nu au solicitat eliberarea
actelor de identitate in termenele prevazute de lege.

S-au efectuat deplasdri cu statia mobild, in vederea preludrii imaginilor foto pentru
persoanele nedeplasabile.

Au fost operate In RNEP mentiunile privind restantierii justificati, conform proceselor
verbale transmise de politistii de ordine publica.

Analiza activitatilor desfasurate pe linie de minori asistati

Activitatea B.E.P. Petrosani, pe linie de minori asistati s-a desfasurat in baza sarcinilor
rezultate din prevederile Ordonantei Guvernului nr. 84/2001, aprobata prin Legea nr. 372/2002, cu
modificarile si completdrile ulterioare si Metodologia nr. 3462829/16.07.2012 emisa de
D.E.P.A.B.D. Bucuresti.

Pe parcursul anului 2014, lucratorii BEP Petrosani au desfasurat activitati de control pe linie
de minori asistati, dupa cum urmeaza:

La data de 19.03.2014, 14.05.2014 respectiv 25.09.2014, s-au efectuat activitati de control la
sectia de Neonatologie din cadrul Spitalului de Urgenta Petrosani;

La data de 14.05.2014, s-au efectuat activitati de control la Centrul Cuore si la la Fundatia
Sf. Francisc, Caminul Coriesu - Petrosani.

De asemenea, fost identificati toti minorii aflati in plasament la rude sau alte familii de pe
raza de competentd a SPCLEP Petrosani, cdrora li s-a oferit sprijinul In vederea punerii in
legaliate cu acte de identitate.

° Pe linie de informatica si activitatea de actualizare a bazei de date
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Activitatea Compartimentului de Informaticd a fost coordonatd si controlatd de catre
informaticienii din cadrul Directiei Publice Comunitare de Evidenta a Persoanelor — Hunedoara si
de reprezentantii Biroului Judetean de Administrare a Bazelor de Date privind Evidenta
Persoanelor — Hunedoara.

in dotarea Biroului de Evidenta a Persoanelor, existd un numar de 4 statii de lucru, utilizate
in scopul actualizarii bazei de date nationale (R.N.E.P.), 4 echipamente de calcul, utilizate pentru:
preluarea si transmiterea fotografiilor in vederea producerii C.I. si C.I.P.; preluarea/transmiterea
postei cu caracter secret de serviciu; accesul la serverul fip.

In primele 6 luni ale anului 2014, actualizarea datelor specifice activitatii s-a realizat la nivel
judetean, timp in care au fost efectuate testele necesare punerii in functie a aplicatiei SNIEP si
incepand cu luna iulie 2014 s-a trecut la producerea actelor de identitate prin intermediul SNIEP.

o Pe linie de stare civila

Pe parcursul anului 2014, activitatea Compartimentului de Stare Civild, se concretizeaza in

urmatorii indicatori principali:
— Intocmirea, in dublu exemplar, a unui numar de 1.477 acte de stare civila, dupa cum urmeaza:
— intocmirea unui numar de 532 acte de nastere;
— Intocmirea unui numar de 217 acte de casatorie;
— Intocmirea unui numar de 728 acte de deces.
—  Pentru fiecare act de stare civila, s-au intocmit buletine statistice, rezultand un numar de
1.477.
S-au eliberat:
— 1.633 certificate de nastere;
— 369 certificate de casatorie;
— 811 certificate de deces.
De asemenea, s-au solutionat un numar de 2.055 de mentiuni, din care:
— mentiuni primite si operate - 799;
— mentiuni intocmite §i operate - 612;
— mentiuni intocmite si expediate - 644.
S-au Intocmit un numar de 62 livrete de familie;
S-au solutionat:
— 4 dosare de schimbari de nume pe cale administrativa;
- 3 dosare de rectificare acte de stare civila;
- 8 dosare de divort pe cale administrativa, 1 referat de clasare;

- 59 dosare transcrieri (38 - nastere, 13 - casatorie, 8 - deces) ;
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- 94 mentiuni de divort operate;
- 288 extrase de uz oficial;
- 532 de comunicari de nasteri;
- 217 de dosare de casatorii;
— 1.477 buletine statistice (532 buletine statistice de nasteri, 217 buletine statistice de casatorii
si 728 buletine statistice de decese), Tnaintate Directiei Judetene de Statisticd Hunedoara.
S-au predat la DPCEP Hunedoara, exemplarul nr. 2 ale unui numar de: 2 registre nasteri, 2

registre decese, 1 registru casatorii.

XII. Serviciul Politia Locala

Activitatile desfasurate de catre angajatii Politiei Locale Petrosani, functie de structurile ce
compun acest serviciu sunt , in principal urmatoarele :

12.1. Biroul Ordine si Liniste Publica - Paza Bunurilor

Activitatea Biroului Ordine si Liniste Publicd - Pazd s-a desfasurat in conformitate cu
atributiile prevazute de Legea Politiei Locale nr. 155/2010 si de HG 1332/2010 privind aprobarea
regulamentului—cadru de organizare si functionare a politiei locale, efectivul biroului fiind de 25
angajati, respectiv 16 politisti locali si 8 paznici, activitatea fiind condusa de un sef de birou sub
coordonarea directa a sefului de serviciu.

In conformitate cu prevederile legale in vigoare si a dispozitiilor primite, politistii locali si
personalul contractual au desfasurat o serie de activitai, in special de mentinere a ordinii §i
linistii publice pe raza municipiului, paza si supravegherea obiectivelor de interes public si privat,
activitati de supraveghere a perimetrelor din imediata apropiere a unitatilor de invatdmant, au
raspuns cu promptitudine si solutionat sesizarile venite din partea cetatenilor precum si alte
activitati specifice prevazute de lege.

Pe linia asigurarii unui climat de ordine si sigurantd a cetatenilor s-a actionat prin
intensificarea activitétilor de patrulare 1n zonele si locurile publice aglomerate conform situatiei
operative, atat cu patrule auto cat si pedestre si s-a avut in vedere: combaterea §i prevenirea
cersetoriei, identificarea de persoane oameni ai strazii adapostite in diferite locatii, verificarea
zonelor predispuse la savarsirea de fapte antisociale, combaterea actelor de disconfort civic create
de catre unele persoane, pastrarea integritatii mobilierului urban, a amenajarilor floricole, a
spatiilor verzi.

Impreuna cu politistii locali din cadrul compartimentului circulatie au fost desfasurate
actiuni de depistare a conducatorilor de autovehicule care patrund pe zona pietonala reabilitata

sau opresc si stationeaza pe trotuarele modernizate unde in colaborare cu centrul de monitorizare
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video s-a reusit interventia promptd, persoanele in cauza fiind sanctionate contraventional
conform HCL 33/2008.

De asemenea, au fost desfasurate activitati in baza HCL 93/2011 privind interzicerea
expunerii spre vanzare pe domeniul public a autovehiculelor, persoanele in cauza au fost
avertizate si indrumate sa comercializeze autovehiculele in locatia stabilitd in acest sens de catre
Consiliul Local.

S-au avut in vedere persoanele care apeleaza la mila publicului si care de cele mai multe ori

se folosesc de copiii minori. In acest sens au fost organizate actiuni atat cu lucritorii biroului cat si
impreuna cu lucratori din cadrul Directiei de Asistentd Sociala, persoanele depistate fiind conduse
la sediul Politiei Locale unde au fost luate masurile legale care se impun in astfel de cazuri, fiind
identificate si sanctionate contraventional conform Legii 61/1991 republicata .
Pe toata perioada cat au fost inregistrate temperaturi scazute sau au fost emise atentionari
meteorologice 1n acest sens, patrulele de ordine publica auto si pedestre au actionat in vederea
depistarii persoanelor farda adapost sau care locuiesc in adaposturi improvizate si conducerea
acestora la addpostul amenajat la fostul sediu al Politiei locale. In acest sens au fost identificate un
numar de 19 persoane, cazate permanent la adapost au fost in numar de 5, unele dintre acestea
fiind cazate temporar, iar altele refuzand si motivand ca au unde sa locuiasca.

S-a actionat 1n continuare in sistem integrat, in principal in colaborare cu Politia
Municipiului Petrosani si Jandarmeria Petrosani. In baza protocolului de colaborare incheiat cu
Politia Municipiului Petrosani s-au stabilit zone si sectoare de patrulare comune, modalitagi
concrete de colaborare in scopul prevenirii faptelor de naturad antisociald, raspunderii In timp util
la sesizarile venite din partea cetatenilor prin dispecerat sau sistemul unic de urgenta 112.

Ex: In data de 06.02.2014 in jurul orelor 22:00, patrula mixti de ordine publica, aflindu-se
in patrulare in zona piata Dacia, respectiv pe strada 1 Iunie, a observat 2 persoane care incercau sa
escaladeze un garaj, si care la vederea patrulei de politie au incercat sa dispara. S-a trecut la
urmarirea acestora §i au fost somate sa se opreasca insd acestea nu s-au conformat fapt ce a
necesitat urmarirea lor intr-o zona slab iluminata, una dintre persoane fiind prinsa si imobilizata,
iar cea de-a doua nu a mai fost gasitd. Persoana retinutd a fost condusd la sediul Politiei
Municipiului in vederea continudrii cercetarilor, deoarece asupra acesteia au fost gasite mai multe
scule care urmau a fi folosite la fortarea si spargerea garajelor.

Ex: In data de 19.04.2014 orele 23:40, urmare a sesizirii venite prin sistemul unic de
urgentd 112, patrula mixta de ordine publica s-a deplasat pe strada Venus bl. 11, unde s-a sesizat
faptul cd o persoand a cdzut de la etajul 1 al blocului. La fata locului au fost identificati martori

oculari care au declarat verbal cd numitul H.B. pe fondul unor neintelegeri cu prietena sa a
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amenintat §i s-a aruncat de la geamul imobilului pentru a se sinucide. A fost asiguratd zona pana
la venirea echipajului medical si a echipei de cercetare la fata locului.

Pe timpul noptii s-a actionat cu patrule pedestre mixte in vederea respectarii ordinii §i
linistii publice ocazie cu care au fost aplanate mai multe stari conflictuale, s-a raspuns la sesizarile
venite din partea cetatenilor, in unele situatii fiind aplicate sanctiuni contraventionale conform
Legii 61/1991 actualizatd pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociald, a ordinii si linistii publice.

Patrulele mixte au desfasurat activitati de patrulare si supraveghere a institutiilor bancare,
bancomatelor, caselor de schimb valutar si de amanet, precum si verificarea sistemelor de
inchidere si sigurantd a societatilor comerciale Tn vederea asigurarii unui climat de siguranta si a
prevenirii faptelor de natura infractionala.

Ex: In data de 24.05.2014 orele 23:38 urmare a sesizirii venite prin sistemul unic de
urgentd 112 patrula mixta de ordine publica s-a deplasat in zona restaurantului Bella Italia unde o
persoana de sex feminin a reclamat faptul ca a fost agresata. La fata locului a fost identificata
numita M.E.A. care a declarat ca a fost acostata de o persoana care a coborat dintr-un autoturism
si care i-a adresat expresii jignitoare si a agresato fizic. In urma activitatilor specifice desfasurate
a fost identificatd persoana in cauza ca fiind numitul D.L. urmand a fi efectuate cercetari n acest
sens.

Ex: In data de 22.07.2014 in jurul orelor 02:10, urmare a sesizarii venite prin sistemul unic
de urgenta 112 patrula mixta de ordine publica s-a deplasat pe strada 1 Decembrie 1918 la clubul
KEOPS, unde numitul Sibisan Adrian a reclamat faptul ci a fost agresat. in urma discutiilor
purtate susnumitul a declarat cd se afla in incinta clubului impreund cu numitul L.M.C si au fost
agresati de catre personalul de ordine. A fost identificat si omul de ordine in persoana numitului H.
A, care a declarat faptul ca persoanele in cauza se aflau in stare de ebrietate fapt pentru care au
fost conduse in afara localului. In acest sens a fost intocmit proces-verbal cu cele constatate
urmand a se continua cercetarile si ulterior a se lua masurile legale ce se impun.

In pietele de pe raza municipiului si la tArgul saptimanal organizat in zona stadionului Jiul,
au fost asigurate masuri de ordine in vederea desfasurarii in conditii normale a activitatilor de
comert. Au fost efectuate controale periodice in vederea respectarii Legii 12/1990 privind
protejarea populatiei Tmpotriva unor activitafi comerciale ilicite si HGR nr.661/2001 privind
procedura de eliberare a certificatului de producator, si au fost Insotiti reprezentantii administratiei
pietei in efectuarea activitdtilor specifice. Urmare a solicitdrilor venite din partea conducerii pietei
a fost acordat sprijin In vederea evacudrii persoanelor care nu detineau autorizatiile necesare
desfasurarii activitatilor de comert sau care refuzau sa achite taxele stabilite de catre Consiliul

Local
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Politistii locali au asigurat insotirea si protectia functionarilor din cadrul Primariei, a
Serviciului Public Local de Administrare a Domeniului Public si Privat, Directiei de Asistenta
Sociald, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului precum si cei din cadrul compartimentelor
Protectia mediului si Control comercial in efectuarea unor controale si actiuni specifice.

Ex : In perioada 26.02.2014 - 08.03.2014, politistii locali impreuni cu lucritori din cadrul
biroului Control comercial au desfasurat mai multe actiuni comune in vederea verificarii
comerciantilor care desfasurau activitati de comert, avandu-se in vedere respectarea legii si a
prevederilor Hotararilor Consiliului Local, a ordinii si curdateniei in zona unde s-au desfasurat
aceste activitati.

Ex : In data de 14.05.2014 avand in vedere Dispozitia nr. 571/2014 de constituire a
comisiei de demolare a unor chioscuri metalice amplasate fara forme legale pe domeniul privat al
municipiului Petrosani in strada Titu Maiorescu, unde politistii locali desemnati au participat
alaturi de membrii comisiei asigurand buna desfasurare a activitatii fard a fi inregistrate
evenimente deosebite.

De asemenea politistii locali au participat in data de 16.06.2014 la o actiune similara de
desfiintare a unei cladiri situate in strada Lunca aldturi de membrii comisiei constituite in baza
Dispozitiei Primarului municipiului Petrosani nr. 730/2014, activitatea decurgand fard a fi
inregistrate evenimente.

Lunar, cu ocazia platilor de ajutor social si a altor plati au fost asigurate masuri de ordine la
sediul Directiei de Asistentd Sociala, precum si la punctul de distribuire a alimentelor situat pe str.
Nicolae Balcescu unde impreund cu lucratori din cadrul institutiei s-a reusit distribuirea
alimentelor catre persoanele beneficiare In conditii bune nefiind inregistrate evenimente deosebite.

In perioada 01—31.03.2014 avand in vedere numarul mare de persoane si aglomeratiile
care se creeaza la punctele de incasare a taxelor si impozitelor locale datorita reducerilor care se
fac la plata impozitelor, au fost asigurate masuri de ordine pentru desfasurarea in conditii optime a
activitagii.

Urmare a adreselor venite din partea instantelor de judecata prin care a fost inlocuita
masura arestdrii preventive cu obligatia de a nu parasi localitatea sau tara precum si alte restrictii
prevazute de lege in cazul unor persoane ce aveau calitatea de invinuit sau inculpat, s-a impus
desfagurarea de activitati specifice privind instiintarea si supravegherea acestora, in vederea
respectirii obligatiilor previzute de lege. In acest sens a fost indeplinitd procedura de comunicare
unui numar de 5 persoane si au fost puse in executare 2 mandate de aducere.

In conformitate cu prevederile Codului de procedurad civili — Legea 134/2010, politistii

locali desemnati din cadrul biroului, au desfasurat activitati de comunicare a citatiilor si a altor
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acte de procedurda emise de instantele de judecatd, parchete si executori judecatoresti, fiind
comunicate un numar de 382 acte de procedura.

Cu ocazia disputdrii meciurilor de fotbal din Liga a IV-a, politistii locali au participat
impreuna cu forte din cadrul politiei si jandarmeriei la asigurarea masurilor de ordine la stadionul
Jiul Petrosani precum si la stadionul Stiinta din incinta campusului universitar, acestea decurgand
fara a fi inregistrate evenimente.

In conformitate cu atributiile prevazute de lege privind asigurarea supravegherii unitatilor de
invatdmant si avand 1n vedere solicitdrile venite din partea conducerii acestora, s-a asigurat
supravegherea perimetrelor din apropiere si s-a intervenit cu promptitudine la solicitarile venite
reusindu-se descurajarea si reducerea numarului faptelor cu violenta inregistrate in scoli precum si
in perimetrele adiacente.

De asemenea, urmare a solicitdrile venite din partea unitdtilor de invatamant in perioada
sustinerii testelor si examenelor de sfarsit de ciclu scolar au fost asigurate masuri de ordine si
liniste publicd in vederea desfasurdrii In bune conditii a activitatii si nu au fost inregistrate
evenimente.

Avand in vedere campania electorala pentru alegerile europarlamentare si in conformitate cu
Dispozitia nr. 516/2014 a primarului municipiului, polifistii locali au asigurat integritatea
panourilor si afiselor electorale amplasate pe raza municipiului nefiind Inregistrate evenimente
deosebite ci doar aspecte minore referitoare la afisajul in alte locuri decat cele stabilite, persoanele
in cauza fiind avertizate in acest sens.

In fiecare zi de joi a saptimanii, s-au desfasurat activitati de catre politistii locali, in vederea
derularii in cat mai bune conditii a activitatii de primire — eliberare pasapoarte. Desi in perioada
verii s-au Inregistrat un numar mare de solicitari prezentandu-se astfel la acest birou un numar
mare de persoane din intreaga Vale a Jiului, impreund cu angajatii serviciului public comunitar
pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple Hunedoara, s-a reusit organizarea si
desfasurarea in bune conditiuni a acestei activitati, in unele zile cu aflux mare de solicitanti
depasindu-se programul de lucru stabilit.

Avand in vedere atributiile prevazute in Legea nr. 155/2010- legea Politiei Locale a fost
incheiat un protocol de colaborare intre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara — Serviciul
judetean pentru ocrotirea animalelor fard stipan si Politia Locala care prevede printre altele
acordarea sprijinului necesar echipelor de ecarisaj in actiunile de capturare a cainilor fard stapan
de pe raza localitatii Petrosani.

In acest sens politistii locali au insotit personalul care s-a ocupat de prinderea cainilor

comunitari de pe raza municipiului, activitatea decurgand fara incidente.
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Politistii locali au fost prezenti si au efectuat activitati specifice in vederea desfasurarii in
conditii de sigurantd a evenimentelor si manifestarilor cultural-artistice, sportive, comemorative,
educative, a concursurilor tematice si a paradelor organizate pe raza municipiului, din care
amintim: Ziua Internationald a Copilului; Zilele Municipiului Petrosani ; Festivalului berii
»Septemberfest”; Ziua Eroilor Neamului — depunere de coroane la Cimitirul Eroilor; Ziua
Pompierilor Militari; Ziua Mobilitatii; sarbatorirea Zilei Nationale, Revelionul, etc. In acest sens
au fost supravegheate mai atent zonele de desfasurare a acestor manifestari si a fost intensificata
activitatea de patrulare In zonele respective

Paza obiectivelor repartizate s-a efectuat in baza Legii nr. 333/2003 actualizata, privind
paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, s-a efectuat conform planurilor de
paza intocmite pentru fiecare obiectiv, nefiind inregistrate evenimente deosebite. Astfel, au fost
desfasurate activitati de paza la mai multe obiective de pe raza municipiului si anume Primaria
Petrosani, fostul sediu al Politiei locale, Punct colectare deseuri si din luna noiembrie fiind preluat
si Complexul Sportiv Jiul Petrosani.

In zilele lucritoare, in baza planului intocmit si pe itinerariile stabilite, s-a efectuat
transportul de valori monetare cu autospeciala din dotarea Politiei locale de la punctele de
incasare a taxelor si impozitelor, precum si la/de la casieriile Primariei, Serviciului Public Local
de Asistentd Sociald si Administratia pietelor, politistii locali insotind casierele fiind asigurata
astfel siguranta si securitatea transportului..

Avand in vedere prevederile art. 18, alin. 1 din Legea 155/2010 a Politiei locale privind
obligativitatea efectudrii de catre politistii locali a cursurilor de formare initiald in domeniul
ordinii si linistii publice si circulatiei pe drumurile publice, In cursul anului 2014 au efectuat si
absolvit aceste cursuri un numar de 4 persoane din cadrul biroului.

Pregétirea profesionalda s-a efectuat in baza tematicii intocmite precum §i cu ocazia
sedintelor si intalnirilor cu politistii locali, temele prezentate fiind In concordanta cu legislatia nou
aparutd, precum si cu necesitatile rezultate in urma analizelor efectuate trimestrial urmarindu-se
astfel formare si perfectionarea acestora.

A fost incheiata evaluarea din punct de vedere medical si psihologic a angajatilor biroului pe
anul 2014, acestia fiind evaluati In vederea stabilirii starii generale de sanatate, a aptitudinilor

generale si speciale de care trebuie sa dea dovada, in indeplinire atributiilor.

Sinteza activitatilor desfasurate, la finele anului 2014 se prezinta astfel:

Nr. Denumire activitate Perioada

crt. TrimI Trim.II Trim.III Trim. Total
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Posturi de patrulare efectuate:
- patruldri pedestre

- patruldri auto

- patruldri mixte

Interventii efectuate la
solicitarea dispeceratului/112
Conlflicte aplanate

Persoane depistate (minori,
cersetori, pers. fard adapost)
Activitati de  insotire  si
protectie a personalului
Asigurare masuri de ordine
Acte procedurale comunicate
Sesizari din oficiu/cetateni
Posturi de paza efectuate
Posturi de paza si transport
valori efectuate

Persoane legitimate

Sanctiuni aplicate:

- avertismente scrise/verbale

- amenzi

- valoarea totala

vV

345 297 215 217 1074
137 134 98 130 499
91 77 92 87 347
117 96 34 - 247
82 96 78 67 323
13 25 9 8 55
195 92 97 102 486
86 59 51 55 251
12 35 31 33 111
84 106 103 86 379
265 105 150 128 648
386 284 299 300 1269
183 187 188 177 735
901 622 617 577 2717
128 23 43 62 256
94 18 35 38 100/98
34 5 8 11 58
5200 1200 900 2200 9500

12.2. Compartiment Circulatie, Drumuri publice

desfasurat conform atributiilor specifice stabilite de Legea-cadru a Politiet Locale si de
Regulamentul—cadru de organizare si functionare, cu un efectiv de 6 politisti locali, dintre acestia

unul coordonand activitatea compartimentului, conform fisei postului.

Pe perioada anului 2014, activitatea compartimentului Circulatie, drumuri publice s-a

Activitatea compartimentului s-a desfasurat pe doua planuri distincte si anume :

activitatile specifice desfasurate in cadrul patrulelor rutiere mixte organizate impreuna cu

politistii rutieri din cadrul Biroului Rutier al Politiei Petrosani, zilnic pe trei schimburi;
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— activitatile specifice desfasurate in cadrul patrulelor auto, formate in parte sau in totalitate
din politisti locali din cadrul compartimentului.

Avand 1n vedere prevederile art. 43, alin. 4 din Legea nr. 155/2010 si a protocolului de
colaborare incheiat cu Polifia Municipiului Petrosani, politistii locali rutieri din cadrul
compartimentului au efectuat serviciul prin rotatie, permanent pe toate cele 3 schimburi, Impreuna
cu politistii rutieri din cadrul Biroului rutier al Politiei Municipiului Petrosani, fiind prezenti in
trafic si luand parte la toate activitatile desfasurate pe linie de circulatie rutierd

In cadrul patrulelor rutiere mixte, politistii locali rutieri au actionat sub coordonarea
politistilor rutieri, acordandu-le acestora sprijin in cazul producerii de accidente rutiere soldate cu
pagube materiale si/sau victime omenesti, ludnd primele masuri la fata locului pentru transportul
victimelor la Spitalul de Urgenta Petrosani, pentru identificarea martorilor si a conducatorilor auto
implicati, asigurand, la nevoie, perimetrul unde s-a produs accidentul rutier pentru efectuarea
cercetarilor la fata locului.

Au fost vizate 1n principal asigurarea desfasurarii traficului rutier in conditii de siguranta,
prevenirea unor evenimente rutiere deosebite, constatarea contraventiilor prevazute de Codul
Rutier si sanctionarea participantilor la trafic care incalca normele legale cu privire la oprirea,
stationarea si parcarea vehiculelor in locurile interzise, accesul interzis, circulatia vehiculelor cu
masa maxima/gabaritul depasit, circulatia vehiculelor cu tractiune animald, a masinilor si
utilajelor, a mopedelor, bicicletelor si pietonilor pe raza municipiului Petrosani.

Toate aceste activitati au fost intreprinse in conformitate cu dispozitiile consemnate zilnic in
caietul de sarcini, Intocmit de catre conducerea Biroului Rutier al Politiei Municipiului Petrosani.

Pe perioada desfasurarii cursurilor, in fiecare dimineatd, de luni pana vineri, patrula rutiera
mixta a efectuat activitati de dirijare si fluidizare a traficului rutier in zona trecerilor pentru pietoni
de pe str. 1 Decembrie 1918, treceri aflate pe traseele de acces ale elevilor spre unitatile de
invatdamant aflate in aceastd zond, in vederea asigurarii traversarii in sigurantd si a prevenirii
oricarui eveniment neplacut.

In cadrul patrulelor auto organizate, pe linie de circulatic au fost desfasurate activitati
specifice de supraveghere a circulatiei rutiere in special in zona Centrului Civic, cu precadere la
alveola de pe str. Closca si la parcarea din zona C.E.C. - Administratia Fiscala, bl. 57, unde au fost
sesizate repetate incalcari ale legislatiei prin opriri, stationdri, parcari neregulamentare pe trotuare
sau chiar patrunderi ale autovehiculelor in zonele pietonale reabilitate.

Cu ocazia organizarii unor evenimente, Intreceri sportive sau cand au avut loc ninsori
abundente, pe perioada week-end-urilor din lunile ianuarie si februarie, au fost efectuate periodic

verificari ale modului de desfasurare a circulatiei rutiere pe DJ 709F in zona Telescaunului din
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Parang, unde au fost desfasurate activitati de dirijare a traficului si supraveghere a modului de
parcare a autovehiculelor turistilor.

Pe raza municipiului Petrosani, au fost continuate, in anul 2014, lucrarile de toaletare si
taiere a arborilor ornamentali de pe marginea strazilor sau din zona blocurilor de locuinte, care
prezentau pericol de rupere si prabusire in cazul unor furtuni, lucrari care au fost sprijinite de
patrule ale Politiei Locale care a supravegheat si dirijat traficul rutier si pietonal in zona acestor
lucrari.

Politistii locali rutieri au fost prezenti si au efectuat activitati specifice 1n colaborare cu
celelalte forte de mentinere a ordinii publice cu ocazia desfasurarii tuturor manifestarilor cultural
artistice, sportive sau comemorative, a concursurilor tematice si a paradelor organizate de catre
institutiile si autoritdtile publice locale sau alti organizatori, in vederea desfasurarii in conditii de
siguranta a acestora.

In scopul asigurarii unei circulatii rutiere si pietonale in conditii normale si sigure, pe str. C
Mille a fost analizata si identificata ca solutie, instituirea circulatiei in regim de sens unic, solutie
propusd de cétre compartimentul Circulatie si aplicatd de catre administratorul drumului. S-a
reusit astfel rezolvarea problemei cu lipsa unui numar indestulator de locuri de parcare cat si
eliberarea trotuarelor de autovehiculele parcate pe acestea.

A fost verificata periodic zona strazilor Constructorul, Gen. V.Milea, Zorilor si C-tin Mille,
in vederea constatarii faptelor contraventionale ca oprirea, stationarea sau parcarea
autovehiculelor pe trotuarele reabilitate sau zonele verzi din dreptul imobilelor, reusindu-se
reducerea semnificativa a cazurilor de incalcare a prevederilor legale.

Impreuna cu inspectorii din cadrul Primiriei Municipiului Petrosani, Compartimentul
Transport, s-au efectuat actiuni pe linie de transport local si transport persoane in regim de taxi.

Au fost desfasurate activitdfi in conformitate cu prevederile Legii nr. 421/2002 privind
regimul juridic al vehiculelor fard stdpan sau abandonate pe domeniul public sau privat al
municipiului Petrosani fiind verificate in teren sesizari cu privire la unele autoturisme presupuse a
fi abandonate pe domeniul public, fiind aplicate somatii pe caroseriile autovehiculelor. Au fost
intocmite procese verbale de constatare, identificati si somati proprietarii acestora care au inteles
sd 1si ridice personal autoturismele de pe domeniul public, ajungandu-se astfel la un numar total
de 12 lucrari pe anul in curs.

De asemenea a fost acordata atentie autovehiculelor expuse spre vanzare pe domeniul public
al municipiului Petrosani, cu precadere pe str. 1 Decembrie 1918, in zona centrala, fapta ce
constituie contraventie si este sanctionati conform HCL nr. 93/2010. In situatia identificarii
proprietarilor acestor autovehicule au fost luate masuri, in principal, de Tncunostintare si avertizare

verbala a acestora.
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Pe perioada anului 2014 politistii locali din cadrul compartimentului au incheiat 236 de
procese verbale de constatare a contraventiilor, din care 116 avertismente scrise si 120 amenzi in
valoare totala de 22575 lei. Din totalul amenzilor aplicate 38 au fost achitate in termenul legal de
48 de ore, fiind incasata suma totala de 3600 lei.

Au fost Tnaintate catre Serviciul de Impozite si Taxe Locale pentru procedura de executare
silitd, conform prevederilor OG nr. 2/2001 si Codului Fiscal, toate procesele — verbale incheiate
pe parcursul trimestrului.

In cazul constatirii contraventiilor previzute de Codul Rutier pentru oprirea sau stationarea
neregulamentard si accesul interzis politistii locali din cadrul compartimentului au incheiat
procese verbale prin care au aplicat, ca sanctiune complementara prevazuta de lege, un numar de
369 puncte de penalizare pe permisul de conducere. Aceste procese verbale au fost Tnaintate, in
copie, pentru implementare, catre [.P.J. Hunedoara — Serviciul Rutier.

Desfasurarea in comun a serviciului impreund cu politistii rutieri a dus la o mai buna
pregatire profesionald a politistilor locali rutieri, contribuind la formarea deprinderilor necesare
exercitarii noilor atributii de serviciu conferite Politiei locale prin Legea nr. 155/2010 cu privire la
circulatia rutiera in interiorul localitatilor. Acest fapt a constituit un factor important in
operationalizarea acestei structuri.

De asemenea, conform prevederilor legale, un politist local din cadrul compartimentului a
efectuat cursul de formare profesionala initiala pentru politistii locali organizat de catre Centrul de
Formare Initiala Orastie, curs absolvit cu rezultate foarte bune.

Pregatirea si instruirea profesionald se efectueaza individual, atat zilnic, la intrarea in
serviciu, pe baza tematicii stabilite lunar, cat si cu ocazia sedintelor si a intalnirilor cu politistii
locali.

Nu au fost inregistrate acte de indisciplina in cadrul compartimentului.

12.3 Biroul Disciplina in Constructii, Protectia Mediului, Control Comercial

12.3.1. Compartiment Protectia Mediului

In cursul anului 2014 Compartimentul Protectia Mediului si-a desfisurat activitatea in
conformitate cu atributiile ce-i revin din Legea nr. 155/2011 a Politiei Locale, cu un efectiv de 3
persoane.

Actele legislative care au stat la baza desfasurarii activitatii in domeniul protectiei mediului
sunt urmatoarele:
- OUG nr. 195/2005 privind protectia mediului, aprobatd cu modificari si completari prin

Legea nr. 265/2006;
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- Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor;

- Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul
localitatilor;

- HG nr. 1037/2010 privind deseurile de echipamente electrice si electronice;

- Legea nr. 54/2012 privind desfasurarea activitatilor de picnic;

- Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva;

- HCL nr. 33/2008 privind instituirea unor contraventii modificat cu HCL 108/2013;

- Ordonanta nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor;

Ordinul 1032/2011 privind taxele datorate la Fondul pentru Mediu.

Impreuna cu Sistemul Hidrotehnic Petrosani s-au desfasurat 5 actiuni de verificare a
igienizarii malurilor i cursurilor de apd precum si de depistare a depozitelor necontrolate de
deseuri menajere si a altor tipuri de deseuri, fiecare actiune finalizandu-se cu un proces verbal de
constatare, incheiat la sediul SPADPP Petrosani.

Impreuna cu Garda Nationaldi de Mediu - Comisariatul Judetean Hunedoara-Deva s-a
desfasurat un numar de 4 controale cu urmatoarea tematica:

- Verificarea salubrizarii cursurilor de apd si Intretinerea cdilor de comunicatie, in special a
celor care traverseaza municipiul.

- Verificarea lucrarilor de toaletare si taiere ale arborilor si arbustilor.

- Control neplanificat ca urmare a unei sesizdri cu privire la taieri de pomi in zonele : Piata
Centrald, Centru Civic, Casa de Cultura a Studentilor.

- Control neplanificat referitor la stabilirea stadiului de implementare a responsabilitatilor
administratiilor publice locale, transmise si asumate prin Indrumarul tehnic comunicat de citre
Comisariatele Judetene ale Garzii Nationale de Mediu.

Fiecare actiune s-a finalizat cu o Notd de Constatare, incheiata la sediul Politiei Locale
Petrosani.

In datele de 15 martie si 4 octombrie 2014 Primiria Municipiului Petrosani a organizat
impreuna cu Asociatia RoRec actiunea de colectare a deseurilor electrice si electrocasnice ““ Locul
deseurilor nu e acasd’’. Actiunea s-a finalizat cu tombold, Tn urma extragerilor avand 20
castigatori pentru premiile ce au constat 1n seturi nivela, blendere si masini de gaurit.

In fiecare luni s-au transmis la Agentia Pentru Protectia Mediului Deva raportirile cu
privire la cantitatile de deseuri municipale si de deseuri EEE colectate in municipiul Petrosani.

S-au intocmit si transmis catre SPDAPP un numar de 22 rapoarte de mediu in vederea
aplicarii prevederilor OUG nr. 54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de bunuri
proprietate publica.

S-a intocmit raport de mediu la :
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- proiectul de hotarare privind aprobarea destinatiei suprafetei de 60 mp teren proprietate
publicd a municipiului Petrosani si aflat in administrarea Spitalului de Urgentda Petrosani pentru
proiectul * Neutralizarea deseurilor medicale periculoase rezultate din activitatea spitaliceascd’’.
In cursul anului 2014 au fost solutionate 188 de cereri din care : 61( petitii, sesizari); 127 cereri
de toaletari si tdieri arbori. A fost aplicat un numar de 31 sanctiuni contraventionale: 25
avertismente; 6 amenzi in valoare de 1500 lei.

In urma controalelor efectuate cu privire la depozitirile necontrolate de deseuri din
constructii, persoanele care s-au facut vinovate de astfel de depozitari necontrolate au achitat la

casieria Primariei Municipiului Petrosani suma de 272,65 lei.

12.3.2. Compartiment Evidenta Persoanelor

Compartimentul este format dintr-un post care a fost vacant in decursul anului 2014,
activitatea fiind suplinitd de catre seful biroului.

In anul 2014 activitatea compartimentului evidenta persoanelor s-a axat in principal pe
atingerea obiectivelor specifice prevazute in Legea 155/2010 a Politiei Locale in domeniul
evidentei persoanelor, actelor de identitate si administrarii bazelor de date.

Compartimentul a fost operationalizat la luna martie a anului 2010 fiind format dintr-o
persoana care a desfasurat activitdti pe linie de evidentd a persoanelor precum si alte activitagi
stabilite de conducerea institutiei.

Principalii indicatori au fost realizati dupa cum urmeaza:

La solicitarea agentilor din compartimentele Ordine si Liniste Publica, Circulatie, Drumuri
publice, Protectia Mediului, in vederea intocmirii corecte a proceselor verbale de contraventie s-
au Intocmit in cadrul compartimentului un numar de 18 de adrese catre SPCLEP Petrosani pentru
verificarea datelor cu caracter personal in bazele de date locale si nationale a unui numar de 37
persoane, carora ulterior li s-au intocmit procese verbale. Este necesar a se sublinia eficienta
activitafii de colaborare intre compartimentul evidenta persoanelor si SPCLEP Petrosani,
documentele fiind Intocmite la termen cu respectarea cadrului legal corespunzator fard omisiuni

sau erori in aplicarea legii.

Compartimentul Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal si Compartimentul Control

Comercial - nu au avut activitate in anul 2014, posturile aferente fiind vacante.

12.3.3. Compartiment Dispecerat - Monitorizare
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Incepand cu data de 01 iulie 2012 au fost incadrate pe functia de operator monitorizare
video un numar de 4 persoane care deservesc 24 ore din 24 acest compartiment.

Prin HCL 249/2012 a fost aprobat ulterior Regulamentul privind amplasarea, Intretinerea si
exploatarea echipamentelor componente ale sistemului de supraveghere video in zona centrald a
municipiului Petrosani in baza caruia se desfasoara activitatea acestui compartiment.

In cursul anului 2014 s-au inregistrat un numar de 26 solicitari de furnizare de informatii
stocate, solutionarea acestora efectuandu-se cu respectarea strictd a prevederilor Legii 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date si a Legii 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private n sectorul comunicatiilor electronice, fiind furnizate un numar de 43 de
dvd-uri cu date .

Pe parcursul anului, operatorii au raspuns la 257 de solicitari telefonice, care au fost
solutionate sau transmise pentru solutionare lucratorilor serviciului sau celorlalte servicii din
institutie. Operatorii au supravegheat si coordonat in teren agentii pentru un numar de 23 adunari
publice desfasurate in zona supravegheata.

Cu ajutorul aparaturii din dotare precum si a statiilor de transmisie s-a efectuat coordonarea
patrulelor de ordine publica in timp real in timpul adunarilor publice desfasurate in raza de actiune
a camerelor video.

Activitatea compartimentului se desfdsoara sub coordonarea si supravegherea sefului
Politiei locale si a responsabilului cu politica de securitate.

In ceea ce priveste sarcinile de serviciu si realizarea acestora, mentionim cd au fost
realizate corect si la termen In functie de specificul fiecdrei activitati in parte, cu implicarea
tuturor factorilor responsabili si consultarea dispozitiilor legale in vigoare.

Colaborarea pe linie ierarhica atat cu superiorii cat si cu celelalte compartimente din cadrul
serviciului s-a desfasurat in limitele deontologiei profesionale, dovedindu-se a fi constructiva si

eficienta.

XIII. Birou Autorizare-Avizare
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in anul 2014, compartimentul control comert privatizare a verificat si a emis un numar de
937 dosare de autorizatii —din care 361 autorizatii de functionare pentru societati noi ,in domeniul
comert ,prestari servicii si alte activitati economice.

In pietele din municipiul Petrosani inclusiv Poligon si comert stradal s-au emis 95 autorizatii.

S-au efectuat controale privind respectarea normelor de comert conform prevederilor legale
pe care le avem in competenta, respectiv un numar de 361 controale din care la un numar de 21
societati s-au aplicat amenzi contraventionale in suma de 4500 lei,si 10 contraventii cu
avertisment.

S-au solutionat un numar de 11 sesizari privind abateri de la normele de comert ,deranjarea
linistii si ordinii publice,precum si alte aspecte ca :
— s-a efectuat control impreuna cu protectia mediului si politia comunitard pentru verificarea
unor aspecte legate de functionarea unor firme fara autorizatie de functionare.
— s-au verificat agentii economici impreund cu politia comunitard, cu ocazia manifestarilor
culturale de-a lungul anului 2014.

S-au verificat notificari de reduceri de pret cf.prev.OGR99/2000 la 16 unitdti comerciale
care au practicat reduceri de sezon.

Corespondenta cu alte institutii a fost efectuatd prin emiterea de rapoarte si situatii precum
ar fi:
— date privind autorizarea unor societati — la Politia Municipiului Petrosani;

— situatii cu agentii economici care colecteaza fier vechi-la Prefectura Judetului Hunedoara.

XIV. Clubul Sportiv Municipal Petrosani are 7 sectii:
1. karate;

sah;

tenis de camp;

tenis de masa;

box;

fotbal;

A R

atletism.
Pe parcursul anului 2014 s-au cheltuit urmatoarele sume cu materiale, deplasari, competitii,
stagii, cursuri de perfectionare:
- la sectia karate: 44.077,10 lei;
- la sectia sah: 5.077 lei;

- la sectia tenis camp: 10.153,39 lei;

Raport de activitate, perioada 01.01.2014 - 31.12.2014 64




- la sectia tenis masa: 680 lei;
- la sectia box: 3.154 lei;
- la sectia fotbal: 23.381,50 lei.
S-au obtinut urmatoarele rezultate:
1.  La sectia karate:
—  trofee castigate: Cupa Romaniei;
- campionate internationale: 1 medalie de aur, 2 medalii de argint si 11 medalii de bronz;
- campionate nationale: 15 medalii de aur, 12 medalii de argint si 13 medalii de bronz;
— cupa Romaniei: 10 medalii de aur, 11 medalii de argint si 7 medalii de bronz.
2. La sectia sah:
- circuit national: 4 medalii de aur i 1 medalie de argint.
3. Lasectia tenis camp:
- campionate nationale: 2 medalii de argint la dublu.
4.  La sectia tenis masa: sectia tenis de masa a fost infiintata la finele anului 2010, iar in aceasta
perioada s-au efectuat selectii la copii.
5. La sectia box:
— campionate nationale: 1 medalie de bronz.
6.  La sectia fotbal:
— campionate judetene: locul L.
7.  La sectia atletism: sectia atletism a fost Infiintata in anul 2014, urmand ca in 2015 sa se
efectueze selectii la copii.
Mentionam ca sportivii Sebesi Robert si Pop Alexandra, de la sectia karate vor fi premiati in

top 10 sportivi de Directia Judeteana pentru Sport si Tineret Hunedoara.

XV. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Apdrarea Tmpotriva incendiilor, a vietii oamenilor, a bunurilor §i a mediului constituie o
problema de interes public la care trebuie sa participe, in conditiile legii, autoritatile administratiei
publice centrale si locale, persoanele juridice si fizice romane, precum si celelalte persoane
juridice sau fizice care desfasoara activitati ori se afla in tranzit, dupa caz, pe teritoriul Romaniei.
Apdrarea impotriva incendiilor reprezintd ansamblul de masuri tehnice §i organizatorice,
precum si de activitdti specifice, planificate si realizate in scopul de a asigura identificarea,

evaluarea, controlul si combaterea riscurilor de incendiu, informarea cetatenilor asupra acestora,
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precum si interventia operativa pentru salvarea si acordarea ajutorului pentru persoanele aflate in
pericol, stingerea incendiilor si limitarea efectelor acestora.

S-a procedat la actualizarea bazei de date a S.V.S.U., a documentatiei P.A.A.R., a
Procedurilor Operationale, precum si a altor documente specifice.

S-a efectuat inventarierea materialelor aflate in dotarea S.V.S.U., si a celor aflate in dotarea

pichetelor P.S.1. apartinand componentei operative a Serviciului.
In cursul anului 2014, in ceea ce priveste informdrile, atentionarile si avertizarile meteorologice si
hidrologice primite de la [.S.U. “lancu de Hunedoara” a judetului Hunedoara si Administratia
Nationala Apele Romane - Directia Apelor Jiu-Craiova - S.H.I. Petrosani, s-au primit 17
informari “Fara Cod”, 25 de atentionari si avertizari de “Cod Galben”, 3 atentionari si avertizari
de “Cod Portocaliu” si s-au executat 2 exercitii de simulare de “Cod Portocaliu”. Ca urmare a
instituirii de “Cod Galben” si de “Cod Portocaliu”, S.V.S.U. a avut de asigurat un numar de 30 de
servicii de permanentd, totalizand un numar de 552 de ore.

S.V.S.U. a asigurat intretinerea permanenta in stare de functionare a tuturor mijloacelor
P.S.I. din dotarea obiectivelor subordonate si s-a facut instruirea personalului desemnat sa le
utilizeze in caz de incendiu.

Au fost eliberate Acorduri pentru executie de focuri de artificii pe raza municipiului, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

S.V.S.U. a incheiat un Contract de Voluntariat in locul voluntarului care s-a retras, si s-au
innoit 10 contracte ale voluntarilor carora le expirase vechiul contract.

Personalul din cadrul S.V.S.U. a participat la instruirile in domeniul Situatiilor de Urgenta
tinute de catre [.S.U. Hunedoara.

Serviciul a fost controlat de catre [.S.U. Hunedoara in data de 22.12.2014 privind apararea
impotriva incendiilor si protectia civild, in conformitate cu Legea nr. 307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare, Legea nr. 481/2004 privind protectia civila,
republicatd, cu modificarile ulterioare, O.U.G. nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilot de Urgenta, aprobata cu modificari §i completdri prin Legea nr. 15/2005,
si H.G.R. nr. 1492/2004 privind principiile de organizare, functionare si atributiile serviciilor de

urgenta profesioniste.

XVI. Compartiment Audit Intern

Activitatea de audit public intern, la nivelul Primariei Municipiului Petrosani, este
organizatd pentru a putea evalua dacd sistemele de management financiar si control al entitatii
publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate,

eficienta si eficacitate.
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Compartimentul Audit public intern se afla In subordinea directd a ordonatorului prinicpal
de credite, respectiv primarul municipiului, §i se exercitd ca o activitate distinctd si independenta
de activitatile Aparatului de specialitate al primarului.

Auditul public intern se exercita asupra tuturor activitatilor in cadrul Primariei Petrosani, ale
serviciilor si directiilor subordonate, respectiv ale centrelor de executie bugetard din cadrul
invatamantului preuniversitar, societatilor comerciale unde Consiliul Local este actionar majoritar,
cu privire la formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea fondului public.
In baza Planului anual de audit public intern pentru anul 2014 au fost desfasurate:

1. Activitati cu caracter impus de lege:

. procesul bugetar — contabilitate , inclusiv angajamente bugetare si locale;

. achizitii publice

2. Alte activitati:

. activitatea de urbanism si amenajarea teritoriului;

. elaborarea Planului de audit public intern pe anul 2015.

Activitatile, actiunile si operatiunile, desfasurate in baza Planului de audit public intern pe anul
2014, s-au materializat in rapoarte ale misiunilor de audit efectuate, iar acestea au fost Tnaintate
spre aprobare Primarului municipiului Petrosani. Iregularitatile constatate in urma actiunilor de
audit public intern au fost materializate in recomandari care au fost insusite si implementate la
termenele stabilite de comun acord cu cei auditati.

La nici una din entitatile auditate nu au fost identificate prejudicii sau cazuri de frauda.
Propuneri privind imbunatatirea activitatii Compartimentului Audit public intern pentru anul 2015:
. participarea la cursuri de pregatire si perfectionare profesionald, vizand gestionarea cat mai

eficientd a fondurilor provenite de la U.E.

XVII. Securitate si Sanatate in Munca

S-a adus la cunostinta cetatenilor regulile privind apararea impotriva incendiilor prin
difuzarea de articole in mass-media locala (televiziuni, radio, ziare,etc.).

Primaria municipiului Petrosani, prin cadrul tehnic PSI, a tinut In permanentd legétura cu
Detasamentul de Pompieri Petrosani si cu inspectorii Serviciului de prevenire a incendiilor din
cadrul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd al judetului Hunedoara, in scopul aplicarii
normelor de aparare impotriva incendiilor.

S-au executat controale, cu sprijinul Serviciului de prevenire a incendiilor din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd al judetului Hunedoara, la institutii publice si agentii
economici de pe raza municipiului Petrosani precum si la lacasurile de cult cu ocazia sarbatorilor

de Paste, privind respectarea normelor de aparare impotriva incendiilor.
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S-a asigurat intretinerea permanentd in stare de functionare a tuturor mijloacelor P.S.I. din
dotarea obiectivelor subordonate, s-a facut instruirea personalului desemnat sa le utilizeze in caz
de incendiu.

S-a facut instructajul introductiv general, privind situatiile de urgentd, a intregului personal
angajat n cadrul Primariei municipiului Petrosani.

S-a organizat, in comun cu Detagamentul de Pompieri Petrosani, controlul respectarii
masurilor de aparare impotriva incendiilor pe timpul adunarilor sau manifestatiilor publice.

Reclamatiile si sesizarile cetatenilor, referitoare la apararea Tmpotriva incendiilor, au fost
analizate si rezolvate In conformitate cu legislatia in vigoare.

Securitatea si sanatatea in munca constituie un ansamblu de activitati institutionalizate,
avand ca scop asigurarea celor mai bune conditii in desfasurarea procesului de munca, apararea
vietii, integritdtii fizice si psihice sanatatii lucratorilor si a altor persoane participante la procesul
de munca.

Pentru buna desfasurare a activitatilor salariatilor si a altor persoane participante la procesul

vvvvv

vvvvv

personalul angajat in cadrul Primariei municipiului Petrosani.

S-au elaborat instructiuni proprii pentru aplicarea reglementdrilor legale de securitate si
sanatate iTn munca pentru Politia Locald si pentru serviciile din cadrul Primariei municipiului
Petrosani.

vvvvv

munca pe anul 2014.

XVIII. Muzeul Mineritului

in decursul anului 2014, Muzeului Mineritului a desfasurat diverse activitati, printre care, n
perioadele mentionate mai jos:
° 20.03 - Ziua Internationald a povestitului. ,,Tolba cu educatie”. Actorii teatrului ,,I.D.
Sarbu”
o 17.05 - Noaptea muzeelor. Expozitie de pictura din colectia proprie
o 30.05- 1.06 - Zilele municipiului Petrosani. ,,Orasul meu, orasul tau”. Expo foto Raluca
Buruiana

o 1.06- 10.06 - Ziua copilului. ,,Zambet de copil”. Expo foto Raluca Buruiana
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o 31.10- 02.11 - Activitate extrascolara. ,,Haloween — mini portofolii”. Coordonator, prof.
Raica Luciana, Colegiul National ,,Mihai Eminescu” Petrosani
° 28.11- 03.12 - Ziva Romaniei. ,,Marea Unire”. Colegiul National ,,Mihai Eminescu”
Petrosani (Scoala gimnaziald Avram Stanca). Coordonator, prof. Humel Robert

De asemenea, = Muzeul Mineritului, in perioada anterior mentionata, a primit urmatoarele
donatii:

- Marci E.M. Petrila (l1amparie), 10 buc. Dumitru Puscasu

XIX. Compartimentul Expert pe Problemele Romilor

Activitatea compartimentului, in perioada 01.01.2014 — 31.12.2014, s-a axat pe urmatoarele
domenii sectoriale:
o Administratie si dezvoltare comunitara:
1. Dezvoltarea colaborarii dintre structurile administratiei publice si organizatiile
neguvernamentale ale romilor, pe baza de parteneriat; includerea liderilor comunitatilor de romi in
procesul de luare a deciziilor administrative locale care afecteazd comunitatea de romi.
2. Facilitarea de parteneriate intre Administratia Publica si O.N.G-uri in vederea cofinantarii
proiectelor destinate pentru romi: centrul SPRINT in parteneriat cu Fundatia Pentru o Societate
Deschisa si Universitatea din Petrosani in cadrul Apelului Sinergii Tineri in Situatii de Risc
finantat de Fondul Roman de Dezvoltare Sociald si proiectul POSDRU Investim in viitorul lor,
stop abandonului scolar si delicventei juvenile
Aplicant: Asociatia Inifiativa pentru Dezvoltare
Partener : Colegiul Tehnic,,D. Leonida" structura Scoala Gimnaziala, Nr. 2, Petrosani.
3. Intalniri periodice cu organizatiile romilor, cu liderii comunitari si populatia de etnie roma
in vederea identificarii problemelor cu care se confrunta.
4.  Sprijinirea si elaborarea proiectelor de finantare de catre ONG-rile romilor .
5.  Elaborarea planului strategic de dezvoltare a comunititilor in care se regasesc cetateni de
etnie roma.
o Locuinte:
— Identificarea problemelor legate de dreptul de proprietate asupra terenurilor si locuintelor
detinute de romi.
— Evaluarea conditiilor de locuit .
o Securitate sociala:
1. Imbunatitirea accesului cetitenilor romani de etnie roma la serviciile publice.

2. Facilitarea romilor in vederea ocuparii unui loc de munca.
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3. Identificarea noilor cursuri de formare si informarea cetdtenilor de etnie roma cu privire la
aceste cursuri.
4.  Sprijinirea etnicilor romi pentru Intocmirea dosarelor de ajutoare sociale,ajutoare de urgenta

si a alimentelor.

5. Sprijinirea etnicilor romi in vederea Intocmirii dosarelor pentru ajutorul de incélzire.
o Justitie si ordine publica:
1. Sprijinirea cetdtenilor romi in colaborare cu organizatiile de romi,Serviciul de Stare Civila si

Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Populatiei pentru obtinerea documentelor de
identitate

2. Derularea unor programe de informare a liderilor romi, conducerii institutiilor publice si a
ONG-urilor pentru identificarea si solutionarea corectd a cazurilor de discriminare.
3. Identificarea, prevenirea si rezolvarea operativa a starilor conflictuale susceptibile a genera
violenta familiala, comunitara sau interetnica.
4. Initierea unor programe de educatie juridica si prevenire a infractionalitatii, in colaborare cu
membrii etniei romilor, organizatiile romilor, Politia Petrosani si Jandarmeria.

5. Intalniri periodice cu Politia, Jandarmeria si organizatiile romilor din Municipiul Petrosani.
o Protectia copilului:

1.  Participarea la programe de prevenire si combatere a discrimindrii pentru copiii romi.

2.  Promovarea alternativelor de tip familial pentru copiii institufionalizati.
3. Prevenirea abandonului, abuzului si a neglijarii copilului, precum si a tuturor fenomenelor
care determind intrarea copilului in dificultate in colaborare cu Serviciul Public de Asistentd
Sociala.

o Educatie:

1.  Sprijinirea programului de stimulare a participdrii scolare si de reducere a abandonului
scolar, in special in comunitatile sarace locuite de romi.

2.  Informarea in permanenta a elevilor de facilitatile si de locuri subventionate speciale pentru
tinerii romi care doresc s urmeze licee, scolii profesionale, colegii universitare si facultati.

3. Monitorizarea in permanentd a elevilor de clasele a VIII precum si identificarea elevilor
claselor a [ —a de etnie roma.

o Cultura si culte:

1.  Sprijinirea evenimentelor culturale cu specific inspirat din folclorul si cultura romani.

2. Elaborarea planului de actiuni culturale ce urmeaza a se desfiasura in decurs de un an in
Municipiul Petrosani impreund cu organizatiile romilor avand ca si cofinantator Primaria

Municipiului Petrosani si Consiliul Local.
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o Comunicare si participare civica:

1. Realizarea unui program local de informare publica si combatere a prejudecatiilor
interetnice 1n institutiile publice.

2.  Initierea unor programe de informare privind combaterea discrimindrii la angajarea in
munca.

3. Desfagurarea de programe de informare si educare civici a etnicilor romi.
4. Incurajarea mass-media sa prezinte starea si nevoile romilor in domeniile: educatie, asistenta

medico-sanitard, legalitate, cultura, habitat intr-o maniera realista si lipsita de prejudecati.

J Societatea civila
1. Sprijinirea etniei rome pentru iesirea din situatiile de criza prin facilitarea accesului la un loc
de munca.

2. Scolarizarea, calificarea persoanelor de etnie roma.
3. Promovarea de bune practici in randul comunitatilor de romi §i prezentarea exemplelor

pozitive din randul tinerilor romi in comunitati.
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